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UVoD
A. VSEOBECNY UVOD

Rozpocet na rozpoctovy rok 2012 tvoria:

B. prehlad cien za sluzby prekladatelského strediska na rok 2012 podfa zasady vyrovnavania cien a
nakladov, vypracovanej na schddzi spravnej rady v oktdbri 2009,

C. prijmy prekladatelského strediska, ktoré su v sulade s ¢lankom 10 ods. 2 nariadenia Rady (ES)

€. 2965/94 naposledy zmeneného a doplneného nariadenim Rady (ES) €. 1645/2003,

pozostavajuce z platieb vykonanych subjektmi, pre ktoré stredisko pracuje, a instituciami,

agenturami, dradmi, organmi, s ktorymi bola dohodnuta spolupraca ako nahrada za vykonanu

pracu vratane medziinstitucionalnych €innosti, ako aj dotacie Spolo€enstva,

prehlad vydavkov prekladatelského strediska podla jednotlivych hlav,

prehlad vydavkov prekladatelského strediska podfa Cinnosti. Tato ¢ast poukazuje na prepojenie

medzi pracovnym programom na rok 2012, v ktorom su opisané prostriedky pridelené na kazdu

¢innost na Uc€ely dosiahnutia strategickych cielov strediska, a Standardnou Strukturou rozpoctu.

mo

VSetky sumy v tomto rozpoCtovom dokumente su vyjadrené v eurach.

B.  Vyrovnavanie cien a nakladov

Tak ako v predchadzajucich rokoch boli zakaznici strediska v juli vyzvani, aby predloZili revidovany odhad
pre tento rozpoCet na zaklade aktualizovaného cenového sadzobnika, ktory sa zmenil v porovnani s
predchadzajucim sadzobnikom uvedenym v predbeznom navrhu rozpocétu na rok 2012. Odhadovany
objem prekladov na rok 2012 sa v porovnani s odhadom v predbeznom navrhu rozpoCtu na rok 2012 a
opravnym rozpoc¢tom na rok 2011 zniZil a v porovnani s vysledkom za rok 2010 dokonca podstatne znizil.
Odhadované prijmy' na rok 2012 dosahovali 42,7 mil. EUR, €o predstavuje pokles o 2,3 mil. EUR v
porovnani s predbeznym navrhom rozpoCtu na rok 2012.

Vzhladom na znacny pokles objemu prekladov uvedeny v predbeznom navrhu rozpoCtu na rok 2012, ktory
sa potvrdzuje v rozpoCte na rok 2012, prekladatelské stredisko zintenzivnilo svoje opatrenia prijaté
zaciatkom roka 2011 na znizenie nékladov v roku 2012. Tieto opatrenia su podrobne uvedené v Casti D
Vydavky.

Prekladatelské stredisko okrem iného zniZilo poCet pracovnych miest v plane pracovnych miest z 225 v
roku 2011 na 215 v roku 2012. Tak ako to bolo oznamené v predbeznom navrhu rozpoctu na rok 2012,
bolo pat z tychto desiatich pracovnych miest zruSenych. Pri ostavajucich piatich miestach ide o pozicie
doCasnych zamestnancov, ktoré sa tymto rozpoctom zmenili na dihodobych zmluvnych zamestnancov.

V predbeznom navrhu rozpoctu na rok 2012 sa prekladatel'ské stredisko rozhodlo znacne zniZit néklady v
ramci kapitoly 21 Informaéné technoldgie. V désledku toho sa odloZilo niekolko projektov. Prekladatel'ské
stredisko muselo najst externé rieSenie problému chybajlcej vhodnej miestnosti pre vypoctovu techniku v
budove NHE. V roku 2012 prekladatelské stredisko ziska skutoéne zabezpec€enu miestnost pre vypoctovu
techniku v jednej budove v Luxembursku, ktord bude financovana z velkej Casti z rezervy vytvorenej na
tento ucel v roku 2010.

Treba pripomenut, ze spravna rada schvalila vytvorenie rezervy prekladatelskym strediskom v roku 2011
na financovanie projektu e-CdT, &o je vyznamna investicia prekladatelského strediska v oblasti
informacnych technologii do buducnosti.

' Hlavy prijmov 1 az 4 vratane hldv Platby od agentur, dradov, indtiticii a organov, Medziingtitucionélna spoluprace a Iné prijmy s
vynimkou hldv 5 a 6.



Pokles poctu stran na preklad znamena aj zniZenie potrieb v oblasti externého prekladu, ¢o automaticky
vedie k poklesu rozpoCtu v hlave 3.

Toto narocné a rozsiahle znizovanie nakladov vSak nestacilo na vyrovnanie rozdielu medzi vydavkami a
klesajucimi prijmami. V ramci neustalej snahy o vyrovnanie cien a nakladov muselo preto prekladatelské
stredisko zrevidovat' aj cenovy sadzobnik na rozpoctovy rok 2012.

Viysledkom bol névrh ceny prekladu dokumentov vo vySke 97 EUR za stranu, teda zvySenie 0 2 EUR v
porovnani s predbeznym navrhom rozpoctu na rok 2012, a navrh ceny za preklad ochrannych znamok vo
vySke 42,50 EUR za stranu pri pocte stran medzi 350 000 az 400 000, Co predstavuje zvySenie o
5,35 EUR, v sulade so sadzobnikom pre preklad ochrannych znamok v zavislosti od poctu stran, ako to
bolo dohodnuté s uradom OHIM.

Priplatky za stranu (ak ide o komplexny format, déverny dokument alebo jazyk, ktory nie je jazykom
Spologenstva) boli tieZ zvySené, aby sa postupne pribliZili skuto¢nym nakladom.

V tejto tabulke su uvedené ceny platné na rok 2012:

Normalny Planovany Urgentny
Produkt dokument dokument dokument
(EUR) (EUR) (EUR)
Preklad (cena za stranu) 97,00
Modifikacia dokumentu (cena za 180,00
stranu)
. - 25% +25%
Revizia (cena za stranu) 48,50
Redakéna Uprava (tzv. editovanie)
60,00
(cena za stranu)
Ochranne znamky alebo vzory 42,50 EUR (minimum 350 000 stran)
(cena za stranu)
Iné s_luzpy _(stanf:iard|zaC|a, 900 EUR na osobodet
terminologia atd.)
Zoznam vyrazov 9,00 EUR za vyraz
Priplatky :

Druh dokumentu EUR

Komplexny format (priplatok za stranu) 10,00

Déverny dokument (priplatok za stranu) 10,00

Jazyk, ktory nie je jazykom Spolo¢enstva (priplatok za 10.00

stranu) '

Prekladatel'ské stredisko muselo pouzit rezervu na zachovanie urcitej stability cien, ktora bola vytvorena
so suhlasom spravnej rady v roku 2011 na vyrovnanie rozpoctu bez dalSieho zvySovania cien: do riadku
5015 v rozpocte sa vlozi suma 598 500 EUR.



Prijmy

Na zaklade nového sadzobnika predstaveného v predchadzajucom texte su prijmy na rok 2012 vo
vySke 44 051 400 EUR.

Na tomto obrazku je znazorneny odhad prijmov na rok 2012 vzhfadom na opravny rozpocCet 2011 a na
vysledok za rok 2010:

50 000 000
45 000 000
40 000 000
35000 000
30 000 000
25 000 000
20 000 000
15 000 000
10 000 000

5000 000

p

Agentury, Urady a orgény Eurdpske institucie Iné prijmy

0

M Rozpocet 2012 Opravny rozpocet 2011 M Vysledok 2010

Tento graf ukazuje zmeny v vySke prijmov v obdobi rokov 2010 az 2012. Tato zmena bola na jednej
strane zapri€inena vplyvom novej cenovej politiky zavedenej v roku 2011, ¢o viedlo prekladatelské
stredisko k znizeniu ceny za preklad ochrannych znamok, a na strane druhej znanym znizenim objemu
ochrannych znamok. Odhad na rok 2012 pre ochranné znamky je podstatne nizsi, ako je to v
predbeznom névrhu rozpoctu na rok 2012. V konkrétnych Cislach je odhadovany objem 371 078 strén v
porovnani s 525 000 v predbeznom navrhu rozpoc¢tu na rok 2012.

Prijmy ziskané od eurdpskych intitdcii od roku 2010 stabilne klesaju o priblizne 7 %.

K inym prijmom patria bankové uroky (hlava 4), ktoré su pomerne stabilné od roku 2010 (medzi 400 000
az 500 000 EUR), a v roku 2012 po prvykrat aj pouZitie rezervy vytvorenej v roku 2011 na zachovanie
stability cien vo vySke 598 500 EUR s ciefom vyrovnat rozpoCet (riadok 5015). Vzhlfadom na
plnanovanu obnovu miestnosti pre vypoctovu techniku v roku 2012 bola do rozpoctového riadku 5010
poukazana cela rezerva vo vyske 774 800 EUR vytvorena v roku 2010 na tento ucel.

Od vypracovania predbezného navrhu rozpo¢tu na rok 2012 podpisali s prekladatelskym strediskom
dohodu Styria novi zakaznici a uz boli zahrnuti do opravného rozpoctu 2011.

1047 Eurdpsky organ pre cenné papiere a trhy (ESMA) 216 700 EUR

1048 Eurépsky organ pre bankovnictvo (EBA) 200 000 EUR

1049 Eurdpsky organ pre poistovnictvo a déchodkoveé poistenie p.m.
zamestnancov (EIOPA)

1050 Organ eurdpskych regulatorov pre elektronické komunikéacie p.m.
(BEREC)




Vydavky

Ako je uvedené v Casti B, velké Usilie prekladatelského strediska o vyrovnanie prijmov a vydavkov
ovplyvnilo vSetky hlavy vydavkov.

Zlozenie vydavkov podfa hldv a porovnanie s opravnym rozpo¢tom na rok 2011 a vysledkom za
rok 2010 je zobrazené nizSie. Hlava 10 neobsahuje v rozpoctoch na rok 2012 alebo 2011 nijaké
rozpoctove prostriedky, a preto nebola zahrnuta do grafu.
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Hlava 1 Hlava 2 Hlava 3 Sucet
B Rozpocet 2012 25670100 5570000 12811300 44051400
1 Qpravny rozpocet 2011 25432100 4704 600 13702700 43839400
1 \/ysledok 2010 23112814 4903 369 15019 552 43035735
vyvoj v % 2011-2012 0.9% 18.4% -6.5% 0.5%

V_pripade hlavy 1 Zamestnanci umoznila revizia planu stavu zamestnancov a vyuzivanie zmluvnych
a prechodnych zamestnancov podstatne zniZit naklady pri su¢asnom zachovani dobrej kvality.
Vysledkom tejto revizie bolo zruSenie desiatich pracovnych pozicii doasnych zamestnancov kategorie
AST, priom celkovy poCet zamestnancov klesol z 225 na 215. Pat z tychto miest bolo zmenenych na
pozicie zmluvnych zamestnancov a pat' pracovnych miest bolo zrusenych.

V pripade zmluvnych zamestnancov pocet pracovnych miest sa zmenil z 10 (predbezny navrh rozpodtu
na rok 2012) na 15 (rozpoget na rok 2012) po uvedenych Gpravach. Dalsie Gspory na prechodnych
zamestnancoch, ktoré v porovnani s vysledkom v roku 2010 dosahuju takmer polovicu, jednoznacne
svedcCia o velkom Usili prekladatel'ského strediska v ramci hlavy 1.

Celkovo sa objem rozpoctovych prostriedkov v hlave 1 zniZil 0 5 % v porovnani s pévodnym rozpoctom
na rok 2011, priCom sa vSak zaznamenalo mierne zvySenie 0 0,9 % v porovnani s opravnym rozpo&tom
na rok 2011. Je to v dosledku vydavkov na socialnu a zdravotnicku infrastrukturu, najmé ucast vo
vybore pre socialnu ¢innost, a externych sluzieb, ako je zariadenie pre deti predskolského veku.

V pripade hlavy 2 Budovy, zariadenia a rdézne prevadzkové vydavky muselo prekladatelské
stredisko najst’ rieSenie mimo budovy NHE, aby ziskalo miestnost pre vypoctovu techniku, ktord
vyhovuje si¢asnym bezpeénostnym normam. 61 % celkovej sumy tohto projektu, ktora sa odhaduje na
1130 300 EUR, sa bude financovat z rezervy osobitne vytvorenej na tento ucel v r. 2010. Tento projekt
je dévodom zvySenia objemu rozpoétovych prostriedkov v hlave 2 0 18 % v porovnani s opravnym
rozpoctom na rok 2011. Bez tohto projekiu by bolo Usilie o znizenie prevadzkovych vydavkov,
predovSetkym na vypoCtovu techniku, ku ktorému sa prekladatelské stredisko zaviazalo v predbeZnom
navrhu rozpoc¢tu na roku 2012, podstatne viditelnejSie.




Prekladatelské stredisko ziskalo suhlas spravnej roky v roku 2011, aby vytvorilo osobitnu rezervu na
financovanie najdoleZitejSieho projektu pre svoju budlcnost strediska, ktorym je priprava, vyvoj a
realizacia modulu riadenia prekladu v ramci programu e-CdT. Tento program stredisku umozni Celit
vyzvam nadchadzajlcich rokov, lepSie reagovat na sic¢asné a budlce poZiadavky svojich zékaznikov a
zvySit konkurencieschopnost.

V_pripade hlavy 3 Prevadzkové vydavky sa vydavky znizili o 6,5% v porovnani s opravnym
rozpoctom na rok 2011, pricom je tento pokles iba désledkom znizenia poCtu stran na preklad.

V pripade hlavy 10 Rezervy nie su v rozpocte na rok 2012 vyclenené nijaké rozpoctové prostriedky,
pretoZe neexistuje potreba zvysit prostriedky vo fonde predfinancovania.

Cinnosti strediska

Stredisko definovalo $tyri ¢innosti: 1) Hlavna ¢innost’ preklady; 2) Podporné ¢innosti; 3) Externa Cinnost
a 4) Cinnosti v oblasti riadenia a dohladu. Ludské a finanéné zdroje na rok 2012 sii rozdelené medzi
tieto jednotlivé Cinnosti, ako je zndzornené v tabulke uvedenej dalej v texte. Financné zdroje v hlave 1 a
2 su rozdelené na zéklade fudskych zdrojov vyuZivanych na kazdu Cinnost. Tento vypoCet zohladriuje
rézne rozloZenie pracovnych miest a funkcii medzi jednotlivé Cinnosti, a tym aj vydavky na mzdy.
Podrobné tdaje sa nachadzaju v pracovnom programe prekladatelského strediska na rok 2012.

% ludskych % finanénych Finan¢né
zdrojov (zam.) zdrojov zdroje
Hlavna Cinnost: preklad 61,9 % 73,3% 32 270408
Podporné ¢innosti 28,2 % 16,0 % 7034 384
Externa &innost: 22 % 3,6 % 1591 887
Cinnosti v oblasti riadenia a dohfadu 7,7 % 7,2 % 3154 721
Sucet 100 % 100 % 44 941 300

Cinnost 1: PREKLAD

Hlavnou ¢innostou strediska je poskytovanie jazykovych sluZieb, ktoré pozostavaju najma z prekladu,
uprav, formatovania a revizie dokumentov, ochrannych znamok a vzorov SpoloCenstva, a to v sulade
so stanovenymi kritériami kvality a dodacimi lehotami (strategicky ciel prekladatel'ského strediska €. 1).

Na tuto ¢innost sa vyuziva 61,9 % ludskych zdrojov prekladatelského strediska a 73,3 % celkového
rozpo€tu, t. j. vSetky rozpoctové prostriedky v kapitole 30 a Cast rozpoctovych prostriedkov na Cinnosti v
hlavach 1 a 2.



Odhad celkového poctu stran na rok 2012 je 635817, Co predstavuje pokles o 11,2 % v porovnani s
opravnym rozpo¢tom na rok 2011. Prekladatelské stredisko muselo upravit svoju cenovu politiku, aby
prediSlo znanym stratam, ku ktorym doSlo v r. 2011 v désledku vyznamného poklesu poctu stran a spolu
s Uradom OHIM sa dohodlo na cenovom sadzobniku pre preklad ochrannych zndmok v zavislosti od ich

objemu, ktory bude platny od r. 2012.

2012 2011 % 2011-2012
Celkovy predpokladany pocet stran 635 817 715916 11,2 %
Sucet uskutoénenych platieb za
prekladatel'sku a terminologicku
¢innost a vypracuvanie zoznamov 42183 100 41667 400 +1.2%
vyrazov2

Odhad objemu prekladatel'skej ¢innosti vyjadreny v pocte stran je takyto:

Eurdpska environmentélna agentira (EEA) 3093
Eurdpska nadéacia pre odborné vzdelavanie (ETF) 2579
Eurépske monitorovacie centrum pre drogy a drogovu zavislost (EMCDDA) 7410
Eurdpska agentura pre lieky (EMA) 31515
Eurépska agentura pre bezpe€nost a ochranu zdravia pri praci (EU-OSHA) 7607
Urad pre harmonizaciu vnitorného trhu (OHIM) 54 213
OHIM ,Jazykova tprava" 4600
OHIM Ochranné znamky 371078
Urad Spolo&enstva pre odrody rastlin (CPVO) 1237
Eurdpsky policajny urad (Europol) 10478
Eurdpska nadacia pre zlepSovanie Zivotnych a pracovnych podmienok (EUROFOUND) 6 186
Eurdpske stredisko pre rozvoj odborného vzdelavania (CEDEFOP) 1250
Agentara Eurdpskej Unie pre zakladné prava (FRA) 10 900
Eurépska agentura pre obnovu (EAR) p.m.
Eurépska investi¢na banka (EIB) p.m.
Eurépsky urad pre bezpecnost potravin (EFSA) 3634
Jednotka pre stdnu spolupracu Eurdpskej unie (EUROJUST) 52
Eurdpska namorna bezpec€nostna agentira (EMSA) 2062
Eurépska agentura pre bezpe€nost letectva (EASA) 15 521
Eurépska Zelezni¢na agentira (ERA) 7732
Eurépska agentura pre bezpe€nost sieti a informacii (ENISA) 206
Eurépske centrum pre prevenciu a kontrolu chordb (ECDC) 1951
Eurc?pska.alggntura pre riadenie operaénej spoluprace na vonkajSich hraniciach ¢lenskych Statov 4113
Eurdpskej tnie (FRONTEX)
Viykonna agentura pre vzdelavanie, audiovizualny sektor a kultiru (EACEA) 7216
Viykonny organ pre konkurencieschopnost a inovacie (EACI) 420
Eurépska policajna akadémia (CEPOL) 1134
Vykonna agentura pre zdravie a spotrebitelov (EAHC) 1145
Agentura pre eurdpsky GNSS (GSA) 254

2

Predbezny prijem z dohody o hostovani s jednym z&kaznikom nie je zohladneny, pretoZe sa netyka prekladu.
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Eurépska obranné agentdra (EDA) 52
Eurépska chemicka agentura (ECHA) 45416
Agentura pre kontrolu rybného hospodarstva Spolocenstva (CFCA) 1619
Eurépsky spoloény podnik pre ITER a rozvoj energie jadrovej syntézy (F4E) 515
Satelitné stredisko Eurépskej unie (EUSC) p.m.
Viykonna agentura pre transeurdpsku dopravnu siet (TEN-TEA) 278
Eurdpsky inovaény a technologicky indtitit (EIT) 1240
Viykonna agentira Eurdpskej rady pre vyskum (ERC) 654
Viykonna agentura pre vyskum (REA) 332
Spologny podnik ,Cisté nebo*(CSJU) 82
Eurépsky intitt pre rodovi rovnost (EIGE) 2222
Spolo¢ny podnik SESAR (SJU) 248
Eurépsky dozorny uradnik pre ochranu udajov (EDPS) 10103
Spolpény podnik, ktorym sa vykonava spolo¢néa technologicka iniciativa pre vstavané pocitacové 49
systémy (ARTEMIS)

Spolo&ny podnik iniciativy pre inovacné lieky (IMI) p.m.
Spolo¢ny podnik pre palivové ¢lanky a vodik (FCH JU) 25
Spolo¢ny podnik poradnej rady eurdpske;j iniciativy pre nanoelektroniku (ENIAC JU) p.m.
Eurdépsky podporny urad pre azyl (EASO) p.m.
Agentura pre spolupracu regulaénych organov v oblasti energetiky (ACER) 46
Eurépsky organ pre cenné papiere a trhy (ESMA) 29234
Eurdpsky organ pre bankovnictvo (EBA) 2062
Eurdpsky organ pre poistovnictvo a déchodkové poistenie zamestnancov (EIOPA) p.m.
Organ eurdpskych regulétorov pre elektronické komunikécie (BEREC) p.m.
Eurépska komisia — GR Zamestnanost 9485
Eurépsky parlament (EP) p.m.
Rada Eurdpskej Unie (Rada) 443
Eurépsky dvor auditorov 515
Viybor regiénov Eurdpskej tnie (VR) p.m.
Eurépsky hospodarsky a socialny vybor (EESC) p.m.
Sudny dvor Eurépskej unie p.m.
Prispevok na programy SpoloCenstva p.m.
Eurdpska centralna banka (ECB) 985
Eurépsky ombudsman 4230
Celkovy pocet stran 635 817

Cinnost 2: PODPORNA CINNOST

KedZe prekladatelské stredisko pdsobi ako samostatny subjekt SpoloCenstva, musi zabezpecit
administrativnu a technicki podporu pre ludské zdroje, zadavanie zakaziek, presné a spofahlivé
uctovnictvo, infrastrukturu a logistiku a predovsetkym podporu, ktord vyzaduju hlavné €innosti v ramci
fungovania strediska.

Na administrativnu a technicki podporu strediska sa vyuziva 28,2 % [udskych zdrojov strediska a
16,0% celkového rozpoctu, t. j. Cast rozpoCtovych prostriedkov v hlavach 1 a 2 vypocitana v pomere k
fudskym zdrojom vyuzivanym na tuto ¢innost. Podrobné udaje su k dispozicii v pracovnom programe
strediska na rok 2012.



Cinnost 3: EXTERNA CINNOST

Ciefom tejto Cinnosti je podporovat stredisko a jeho prekladatelsky proces, a to najma prostrednictvom
komunikécie so zakaznikmi strediska a s dalSimi jeho zainteresovanymi stranami. Tato ¢innost suvisi aj
s druhym poslanim prekladatelského strediska: podiefat sa na medziinstitucionalnej spolupraci a
prispievat’ k racionalizacii zdrojov a harmonizécii postupov v oblasti prekladatelskych Cinnosti v rdmci
Spolocenstva.

Na tuto €innost sa vyuZiva 2,2 % ludskych zdrojov strediska a 3,6 % celkového rozpoétu, t. j. vietky
rozpoCtove prostriedky v kapitole 31 a Cast' rozpoctovych prostriedkov v hlavach 1 a 2 vypocitana
v pomere k ludskym zdrojom vyuzivanym na tuto ¢innost. Podrobné udaje su k dispozicii v pracovnom
programe strediska na rok 2012.

Cinnost 4: RIADENIE A DOHLAD

Povinnostou vedenia strediska je presadzovat dodrZiavanie sluzobného poriadku a nariadenia o
rozpodtovych pravidlach, ktoré sa vztahuji na organy a indtiticie EU, a zabezpecovat vierohodnost,
zakonnost a regularnost svojich Cinnosti, efektivnost noriem internej kontroly, ako aj dodrziavanie
systému riadenia kvality.

Na tuto Cinnost sa vyuZiva 7,7 % ludskych zdrojov strediska a 7,2 % celkového rozpoctu, t. j. Cast
rozpoctovych prostriedkov v hlavach 1 a 2 vypocitana v pomere k fudskym zdrojom vyuzivanym na tuto
¢innost. Podrobné udaje su k dispozicii v pracovnom programe strediska na rok 2012.



VYKAZ PRIJMOV A VYDAVKOV — ZHRNUTIE

Opravny rozpocet

Y Plnenie za
Hlava Nazov Rozpoctovy rok 112011 rozpoétovy rok
2012 Rozpoétovy rok
2010
2011
PRIJMY
1 PLATBY OD AGENTUR, URADOV A 39 925 000 39 215 700 48 175 413
ORGANOV
2 | DOTACIA OD KOMISIE o.m. pm. pm
3 | MEDZIINSTITUCIONALNA SPOLUPRACA 2 258 100 2 451 700 2 620 450
4 | INEPRIIMY 495 000 400 000 409 887
5 | PREBYTOK ZA UPLYNULY ROZPOCTOVY
ROK A PRESUN REZERVNYCH FONDOV Z
MINULYCH ROKOV 1 373 300 9 231 700 24 041 195
6 | NAHRADY p.m. p.m. - 25 093 718
SUCET 44 051 400 51 299 100 50 153 046
VYDAVKY
1 | ZAMESTNANCI 25 670 100 25 432 100 23 112 814
2 | BUDOVY, ZARIADENIA A ROZNE 5 570 000 4 704 600 4 903 369
PREVADZKOVE VYDAVKY
3 | PREVADZKOVE VYDAVKY 12 811 300 13 702 700 15 019 552
10 | REZERVY p.m. 7 459 700 2 941 164
SUCET 44 051 400 51 299 100 45 976 899
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1. VYKAZ PRIJMOV 2012

Hlava Opravny
Kapitola Nézov Rozpoétovy rok | rt:72p : 1c1et Vysledok plnenia
Clanok 2012 ¢ VEBTIna 1 ozpoétu 2010
Polozka rozpoétovy rok
_ I 2011
1 PLATBY OD AGENTUR, URADOQV, INSTITUCII A
ORGANOV
10 PLATBY OD AGENTUR, URADOV, INSTITUCIi A
ORGANOV
100 Platby od agentir, uradov, instittcii a organov
1000 Eurdpska environmentélna agentura (EEA) 300 000 400 000 433 543
1001 Eurdpska nadacia pre odborné vzdelavanie (ETF) 250 200 259 500 312 289
1002 Eurdpske monitorovacie centrum pre drogy a drogovu 718700 756 400 684 857
zavislost (EMCDDA)
1003 Eurdpska agentura pre lieky (EMA) 3057 000 2956 100 2610663
1004 Eurdpska agentura pre bezpeénost a ochranu zdravia pri 737 900 730 100 959 496
praci (EU-OSHA)
1005 Urad pre harmonizaciu vnutorného trhu (OHIM) 5258700 4748 400 4312 257
1006 OHIM Ochranné znamky 15770 800 14 468 000 27610 168
Realizacia cenovej politiky prekladu ochrannych znamok 1800 000
podfa poctu stran
1007 Urad spologenstva pre odrody rastlin (CPVO) 120 000 120 000 88 262
1008 Eurdpsky policajny urad (Europol) 1016 400 1104 400 914 178
1009 Eurdpska nadacia pre zlepSovanie Zivotnych a pracovnych 600 000 412 000 576 850
podmienok (Eurofound) )
Clanok 100 - Sucet| 97 g9 700 27 754 900 38 502 563
101
1010 Eurdpske stredisko pre rozvoj odborného vzdelavania 121 300 138 100 96 135
(CEDEFOP)
1012 Agentara Eurdpskej Unie pre zakladné prava (FRA) 1057 300 1315900 1567 369
1013 Eurdpska agentura pre obnovu (EAR) p.m. 0
1014 Eurdpska investitna banka (EIB) p.m. 16 700 691
1015 Eurdpsky urad pre bezpecnost potravin (EFSA) 352 400 450 000 497 239
1016 Jednotka pre sudnu spolupracu Eurépskej unie (Eurojust) 5000 5000 0
1017 Eurdpska namorna bezpeénostna agentura (EMSA) 200 000 204 400 163 136
1018 Eurdpska agentura pre bezpeénost letectva (EASA) 1505 500 1509 800 633 739
1019 Eurdpska Zeleznicna agentura (ERA) 750 000 530 400 225 951
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IIl. VYKAZ PRIJMOV 2012

Hlava
Kapitola
Clanok
Polozka

Poznamky

10

100 Clanok 10 ods. 2 pism. b) nariadenia Rady (ES) &. 2965/94 naposledy zmeneného a doplneného nariadenim Rady (ES)
¢. 1645/2003.
1000

1001
1002
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1004
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1007

1008
1009

101
1010

1012

1014
1015
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1017
1018

1019
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Opravny

Hlava .
Kapitola Nézov Rozpoétovy rok | rt:72p : 1c1et Vysledok plnenia
Clanok 2012 C. VEBTIna 1 ozpoétu 2010
Polozka rozpoétovy rok
_ 2011
Clénok 10 1 - Sicet 3991 500 4170 300 3184 260
102
1020 Eurdpska agentura pre bezpeénost sieti a informacii 20 000 100 000 105018
(ENISA)
1021 Eurdpske centrum pre prevenciu a kontrolu chordb 189 200 489 100 548 608
(ECDC)
1022 Eurdpska agentira pre riadenie operacnej spoluprace na 398 900 254 200 250708
vonkajSich hraniciach ¢lenskych Statov Europskej unie
(FRONTEX)
1023 Viykonna agentura pre vzdelavanie, audiovizualny sektor 700 000 639 000 846 706
a kultru (EACEA)
1024 Vykonny organ pre konkurencieschopnost a inovacie 40700 30 300 37740
(EACI)
1025 Eurdpska policajna akadémia (CEPOL) 110 000 10 000 74715
1026 Viykonna agentura pre zdravie a spotrebitelov (EAHC) 111100 157 700 84 660
1027 Agentura pre eurdpsky GNSS (GSA) 24 600 20500 12 442
1028 Eurdpska obranna agentira (EDA) 5000 10 000 3315
1029 Eurépska chemicka agentdra (ECHA) 4 405 400 3618 600 3607010
Clénok 10 2 - Sicet 6 004 900 5329 400 5570 920
103
1030 Agentura pre kontrolu rybného hospodarstva Spolocenstva 157 000 152 000 52 998
(CFCA)
1031 Eurdpsky spolocny podnik pre ITER a rozvoj energie 50000 50000 20 056
jadrovej syntézy (FAE)
1032 Satelitné stredisko Eurdpskej tnie (EUSC) p.m. 0 0
1033 Viykonna agentura pre transeurépsku dopravnu siet (TEN- 27 000 26 400 31684
TEA)
1034 Eurdpsky inovaény a technologicky indtitat (EIT) 120 300 58 600 0
1035 Viykonna agentura Eurdpskej rady pre vyskum (ERC) 63 500 65 300 30783
1036 Viykonna agentara pre vyskum (REA) 25200 52100 3783
1037 Spoloény podnik Cisté nebo (CSJU) 8000 9800 3570
1038 Eurdpsky intitdt pre rodovu rovnost (EIGE) 215500 419 200 106 590
1039 Spoloény podnik SESAR (SJU) 24100 29 800 27 540
Clénok 10 3 - Sudcet 690 600 863 200 277003
104
1040 Eurdpsky dozorny dradnik pre ochranu udajov (EDPS) 980 000 913 600 633 442
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Kapitola
Clanok
Polozka
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Opravny

Hlava .
Kapitola Nézov Rozpoétovy rok | rt:72p : 1c1et Vysledok plnenia
Clanok 2012 C. VEBTIna 1 ozpoétu 2010
Polozka rozpoétovy rok
2011
1041 Spolo¢ny podnik, ktorym sa vykonava spolo¢na 4700 5600 1785
technologicka iniciativa pre vstavané pocitacové systémy
(ARTEMIS)
1042 Spolo¢ny podnik iniciativy pre inovacné lieky (IMI) p.m. 29100 5440
1043 Spolo¢ny podnik pre palivové &lanky a vodik (FCH JU) 2500 4400 o.M
1044 Spolo¢ny podnik poradnej rady eurdpskej iniciativy pre p.m.
nanoelektroniky (ENIAC JU) p.m.
1045 Eurdpsky podporny Urad pre azyl (EASO) p.m. 135200 o.m
1046 Agentura pre spolupracu regulaénych organov v oblasti 4400 6 600
energetiky (ACER)
1047 Eurdpsky organ pre cenné papiere a trhy (ESMA) 216 700 om
1048 Eurdpsky organ pre bankovnictvo (EBA) 200 000 3400
1049 Eurdpsky organ pre poistovnictvo a dochodkové poistenie p.m.
zamestnancov (EIOPA) p.m.
Clénok 10 4 - Sucet 1408 300 1097 900 640 667
105
1050 Organ eurdpskych regulatorov pre elektronické p.m. p.m.
komunikacie (BEREC)
Clénok 10 5 - Sucet p.m. p.m. p.m.
KAPITOLA 10 - SUCET 39925 000 39215700 48175 413
Hlava 1 - Sucet 39925000 39215700 48175413
2 DOTACIA OD KOMISIE
20 DOTACIA OD KOMISIE
200 Dotacia od Komisie
2000 Dotécia od Komisie p.m. p.m. p.m.
Clanok 2 0 0 - Sucet p.m. p.m. p.m.
KAPITOLA 2 0 - SUCET p.m. p.m. p.m.
Hlava 2 - Stéet p-m. p-m. p.m.
3 MEDZIINSTITUCIONALNA SPOLUPRACA
30 MEDZIINSTITUCIONALNA SPOLUPRACA
300 Medziinstitucionalna spolupraca
3000 Eurdpska komisia — GR Zamestnanost 920 000 1200 000 953 382
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Polozka
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200 Clanok 10 ods. 2 pism. ¢) nariadenia Rady (ES) €. 2965/94 naposledy zmeneného a doplneného nariadenim Rady (ES)
¢. 1645/2003.
2000

30

300 Clanok 10 ods. 2 pism. b) nariadenia Rady (ES) &. 2965/94 naposledy zmeneného a doplneného nariadenim Rady (ES)
¢. 1645/2003.
3000
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Opravny

Hlava .
Kapitola Nézov Rozpoétovy rok | rt:72p : 1c1et Vysledok plnenia
Clanok 2012 C. VEBTIna 1 ozpoétu 2010
Polozka rozpoétovy rok
- 2011
3001 UcCast v Medziinstitucionalnom vybore pre preklady a p.m. p.m. p.m.
timocenie (ICTI)
3002 Riadenie medziinstitucionalnych projektov 739 300 724 400 697 493
3003 Eurdpsky parlament p.m. p.m. p.m.
3004 Rada Eurdpskej tnie 43000 40 600 354 875
3005 Eurdpsky dvor auditorov 50 000 30 000 19 996
3006 Viybor regiénov Eurdpskej tnie p.m. p.m. p.m.
3007 Eurdpsky hospodarsky a socialny vybor p.m. p.m. p.m.
3008 Sudny dvor Eurépskej Unie p.m. p.m. p.m.
Clénok 30 0 - Sucet 1752 300 1995 000 2025747
301
3010 Eurdpska centralna banka 95500 6700 31759
3011 Eurdpsky ombudsman 410 300 450 000 562 764
Clénok 30 1 - Sudet 505 800 456 700 594 523
KAPITOLA 30 - SUCET 2258 100 2451700 2620 269
Hlava 3 - Sticet 2258100 2451700 2620 269
4 INE PRIJMY
40 INE PRIJMY
400 Bankové troky
4000 Bankové uroky 495 000 400 000 308 803
Clénok 4 0 0 - Sucet 495 000 400 000 308 803
401 Rézne nahrady
4010 Rézne nahrady p.m. p.m. 101 084
Clénok 4 0 1 - Sucet p.m. p.m. 101 084
KAPITOLA 40 - SUCET 495 000 400 000 409 887
Hlava 4 - Sticet 495000 400 000 409 887
5 PREBYTOK PRENESENY Z PREDCHADZAJUCEHO
ROZPOCTOVEHO ROKU A PREVODY Z REZERVNYCH
FONDOV Z PREDCHADZAJUCICH ROKOV
50 PREBYTOK PRENESENY Z PREDCHADZAJUCEHO
ROZPOCTOVEHO ROKU A PREVODY Z REZERVNYCH
FONDOV Z PREDCHADZAJUCICH ROKOV
500 Prebytok preneseny z predchadzajiiceho

rozpoctového roku
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Hlava
Kapitola
Clanok
Polozka
3001
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301
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3011

40
400

4000

401
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50

500

Poznamky

K tymto rozpoctovym prostriedkom patria Uroky, ktoré budu pripisané na bankové U¢ty prekladatelského strediska.

Tieto rozpo&tové prostriedky sa tykaju réznych nahrad (sukromné telefonické hovory atd'.).
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Opravny

Hlava .
Kapitola Nézov Rozpoétovy rok | rt:72p : 1c1et Vysledok plnenia
Clanok 2012 C. VEBTIna 1 ozpoétu 2010
Polozka rozpoétovy rok
2011
5000 Prebytok preneseny z predchadzajliceho rozpoctového p.m. 9231700 24 041 195
roku
Clénok 5 0 0 - Sucet p.m. 9231700 24 041195
501 Prevody z rezervnych fondov z predchadzajiicich
rokov
5010 Prevod z rezervného fondu na osobitné investicie 774 800
5015 Prevod z rezervného fondu na zachovanie stability cien 598 500
Clanok 5 0 1 - Stcet 1373 300 p.m. p.m.
KAPITOLA 50 - SUCET 1373 300 9231700 24041 195
Hlava 5 - Sucet 1373300 9231700 24 041195
6 NAHRADY
60 NAHRADY KLIENTOM
600 Néhrady klientom
6000 Nahrady klientom p.m. p.m. -6 822 069
Clanok 6 0 0 - Sucet p.m. p.m. -6 822 069
KAPITOLA 6 0 - SUCET p.m. p.m. -6 822 069
61 MIMORIADNE NAHRADY
610 Mimoriadne nahrady
6100 Nahrada Komisii za prispevok zamestnavatela do p.m. p.m. -11 019 599
ddchodkového systému Spolocenstva 2005-2009
6101 Nahrada Komisii za prispevok zamestnavatela do p.m. p.m. -7 252 050
ddchodkového systému Spolocenstva 1998-2004
Clénok 6 10 - Sucet p.m. p.m. -18 271 649
KAPITOLA 6 1 - SUCET p.m. p.m. -18 271649
Hlava 6 - Stéet p-m. p-m. -25093 718
CELKOVY SUCET 44 051 400 51299 100 50 153 046
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Hlava
Kapitola
Clanok
Polozka

5000

Poznamky

Prebytok preneseny z predchadzajliceho rozpo&tového roku. Clanok 16 nariadenia o rozpo&tovych pravidlach strediska z
22. decembra 2003.

501

5010

774 800 EUR z rezervy vytvorenej v r. 2010 na osobitné investicie.
5015 . ) .
Rezervny fondy z opravného rozpo¢tu 2011.

60

600

6000 Vratenie zostatku vysledkového U¢tu za predchadzajci rozpoctovy rok

61

610
6100
Mimoriadna nahrada, ktora sa vyskytuje iba v roku 2010.

6101

Mimoriadna nahrada, ktora sa vyskytuje iba v roku 2010.
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IV. VYKAZ PRIJMOV 2012

21

Hlava Opravny
Kapitola Nézov Rozpoctové . rt:72p : 1°1et Vysledok plnenia
Clanok prostriedky 2012 . . ’na rozpoctu 2010
Polozka rozpoétovy rok
2011
1 ZAMESTNANCI
1 ZAMESTNANCI V AKTIVNOM ZAMESTNANECKOM
VZTAHU
110 Zamestnanci v aktivnom zamestnaneckom vztahu
1100 Zakladné platy 14 855 000 14 544 400 13611990
1101 Rodinné pridavky 1849 300 1538 400 1303 596
1102 Prispevky na expatridciu a na zahrani¢né bydlisko 2324 800 2348700 2203 296
1103 Sekretarsky prispevok 29400 38700 32191
Clénok 110 - Stcet 19 058 500 18 470 200 17151073
111 Pomocni zamestnanci a miestni zamestnanci
1110 Pomocni zamestnanci p.m. p.m. p.m.
1M1 Pomocni timocnici p.m. p.m. p.m.
1112 Miestni zamestnanci p.m. p.m. p.m.
1113 Stazisti 13 300 22 300 9022




IV. VYKAZ PRIJMOV 2012

Hlava
Kapitola ;
lanok Poznamky
Polozka
1
11
110
Sluzobny poriadok Uradnikov Eurdpskych spoloCenstiev a podmienky zamestnavania ostatnych zamestnancov
Eurdpskych spoloCenstiev, konkrétne ¢lanky 62 a 66 Tieto prostriedky su uréené na pokrytie zakladnych platov Uradnikov
1100 a do€asnych zamestnancov.
Plan pracovnych miest na rok 2012: 215 miest ZvySenie platov za dany rok sa vypocita na zaklade vy3ky platov na rok
2011 * 1 % zy3enie (januar-jun 2012) a dalsie * 1 % (jul-december 2012). Znizenie v r. 2012 z dévodu aktualizacie planu
pracovnych miest, ktora viedla k zniZeniu poctu o desat miest.
Sluzobny poriadok Uradnikov Eurépskych spoloGenstiev, konkrétne ¢lanky 62, 67 a 68, ako aj oddiel 1 prilohy VII.
Tieto prostriedky su uréené na pokrytie prispevkov na domacnost, prispevkov na nezaopatrené deti a prispevkov na
1101 . L . o e ,
vzdelanie pre deti Uradnikov a do€asnych zamestnancov. ZniZenie v r. 2012 v désledku aktualizacie planu pracovnych
miest.
Sluzobny poriadok uradnikov Eurdpskych spolocenstiev, konkrétne ¢lanky 62 a 69, ako aj &lanok 4 prilohy VII. Tieto
1102 prostriedky su ur€ené na pokrytie prispevkov na expatridciu a zahraniéné bydlisko pre dradnikov a do€asnych
zamestnancov. ZniZenie v ddsledku aktualizacie planu pracovnych miest.
Sluzobny poriadok Uradnikov Eurépskych spoloCenstiev, konkrétne ¢lanok 18 ods. 1 prilohy XIIl.
Tieto prostriedky su uréené na pokrytie sekretarskeho prispevku pre Uradnikov a do€asnych zamestnancov v kategdrii
1103 AST zamestnanych ako stenografi/stenografky alebo pisari/pisarky, operatori dalekopisov, sadzaci, sekretarky riaditela
alebo hlavné sekretarky, ktori mali na tento prispevok narok v mesiaci pred 1. majom 2004.
Pocet prijemcov v r. 2012 = 17, rovnaké zvySenie platu ako v ramci polozky 1 1 0 0.
111
Podmienky zamestnavania ostatnych zamestnancov Eurdpskych spoloCenstiev, konkrétne ¢lanok 3 a hlava lIl.
1110 Tieto prostriedky su uréené na pokrytie odmien (vratane nadCasov) pomocnych zamestnancov, ako aj na podiel
prispevku zamestnavatela na ich socialne zabezpecenie.
Podmienky zamestnavania ostatnych zamestnancov Eurdpskych spoloCenstiev, konkrétne ¢lanok 3 a hlava IlI.
1111 Tieto prostriedky sa pouziju iba vtedy, ak Spolo¢né timocnicke a konferenéné sluzby (SCIC) nebudi schopné poskytnut
zdroje pozadované prekladatelskym strediskom, konkrétne na zasadnutia spravnej rady prekladatel'ského strediska.
Podmienky zamestnavania ostatnych zamestnancov Eurdpskych spoloenstiev, konkrétne ich ¢lanok 4 a hlava V.
1112 Tieto prostriedky su uréené na pokrytie odmien (vratane nadCasov) pomocnych zamestnancov, ako aj na podiel
prispevku zamestnavatela na ich socialne zabezpecenie.
113 Tieto prostriedky su uréené na pokrytie vydavkov tykajucich sa stazistov, napriklad na rozvoj vztahov s univerzitami.

25 % zakladného platu administratora AD5/1 * 3 stazisti na obdobie Styroch mesiacov.
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Opravny

Hlava .
Kapitola Nézov Rozpoctové . rt:72p : 1°1et Vysledok plnenia
Clanok prostriedky 2012 C. v, na rozpoctu 2010
Polozka rozpoétovy rok
2011
1115 Zmluvni zamestnanci 729700 820 000 421 402
Clénok 111 - Stdet 743 000 842 300 430 424
112 Odborna priprava zamestnancov
1120 Odborna priprava zamestnancov 210 000 210 000 227 036
Clénok 112 - Stcet 210000 210 000 227 036
113 Odvody zamestnavatela do systému socialneho
zabezpecenia
1130 Zdravotné poistenie 505100 519 000 486 457
1131 Urazové poistenie a poistenie proti chorobam z povolania. 114 400 117 600 100 976
1132 Poistenie v nezamestnanosti 155 200 163 500 123 400
1133 Viytvorenie alebo zachovanie naroku na déchodok p.m. p.m. p.m.
1134 Prispevok do déchodkového systému Spolo¢enstva 3571600 3449 800 3263 899
Clénok 113 - Stcet 4 346 300 4249 900 3974732
114 Rézne pridavky a prispevky
1140 Prispevok pri narodeni dietata a v pripade Umrtia 1000 9 000 198

zamestnanca
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Hlava
Kapitola
Clanok
Polozka

1115

112
1120

113

1130

1131

1132

1133

1134

114

1140

Poznamky

Podmienky zamestnavania ostatnych zamestnancov Eurépskych spoloCenstiev, konkrétne ¢lanok 3a a hlava IV.
RozpoCtové prostriedky zahffiaji patnast zmluvnych zamestnancov v r. 2012 v porovnani s 20 zmluvnymi
zamestnancami v r. 2011. ZvySenie v r. 2011 v porovnani s r. 2010 vzniklo s€asti v dbsledku presunu prispevkov a
socidlnych vydavkov suvisiacich so zmluvnymi zamestnancami z poloziek 1101,1 10 2, atd., do polozky 111 5.

Sluzobny poriadok Uradnikov Eurépskych spoloGenstiev, konkrétne ¢lanok 24a.

Sluzobny poriadok Uradnikov Eurdpskych spologenstiev, konkrétne ¢lanok 72.

Predpisy tykajuce sa zdravotného poistenia uradnikov Eurépskych spoloenstiev.

Tieto prostriedky su ur€ené na pokrytie podielu prispevku zamestnavatela (3,4 % zo zakladného platu), prispevok
zamestnanca tvori 1,7 % zo zakladného platu.

Sluzobny poriadok Uradnikov Eurdpskych spologenstiev, konkrétne ¢lanok 73 a ¢lanok 15 prilohy VIII.

Tieto prostriedky su urené na pokrytie podielu prispevku zamestndvatefa na Urazové poistenie a poistenie proti
chorobam z povolania (0,77% zo z&kladného platu).

Dalsie 2% sa pripocitaja k takto vypocitanym rozpodtovym prostriedkom (celkova vyska 0,7854%) uréenym na vydavky,
ktoré nie su pokryté poistenim (¢lanok 73 sluZzobného poriadku).

Podmienky zamestnavania ostatnych zamestnancov Eurdpskych spoloCenstiev, konkrétne ¢lanok 28a.
Tieto prostriedky su urené na pokrytie poistenia pre pripad nezamestnanosti doCasnych zamestnancov.
Uplatiiovana sadzba: 1,62 % zo zakladného platu.

Podmienky zamestnavania ostatnych zamestnancov Eurépskych spoloCenstiev, konkrétne clanok 42.
Tieto prostriedky su uréené na pokrytie prispevkov, ktoré ma prekladatelské stredisko vyplatit v prospech dradnikov a
do&asnych zamestnancov na &ely vytvorenia alebo zachovania néaroku na déchodok v ich krajine pévodu.

Tieto prostriedky su ur€ené na pokrytie prispevkov, ktoré mé prekladatel'ské stredisko vyplatit ako zamestnavatel do
ddchodkového systému SpoloCenstva. Prispevok zamestnavatela je 23,2 % zo z&kladného platu aj pre zmluvnych
zamestnancov. Prispevok zamestnanca tvori 11,6% zo z&kladného platu.

Sluzobny poriadok Uradnikov Eurdpskych spoloGenstiev, konkrétne ¢lanky 70, 74 a 75.

Tieto prostriedky su uréené na pokrytie:

— prispevku pri narodeni dietata pre 5 deti zamestnancov byvajucich v krajine, v ktorej sa nepobera prispevok tohto
typu;

— vyplatenie platu zosnulého Uradnika v plnej vySke pozostalym do konca tretieho mesiaca nasledujiceho po jeho smrti
a na pokrytie nakladov spojenych s dopravou tela na miesto pdvodu. V pripade Umrtia sa prislu$né prostriedky presunu z
polozky 1 1 0 0..
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Opravny

Hlava .
Kapitola Nézov Rozpoctové . rt:72p : 1°1et Vysledok plnenia
Clanok prostriedky 2012 C. v, na rozpoctu 2010
Polozka rozpoétovy rok
2011
1141 Cestovné néklady spojené s riadnou dovolenkou 297 900 285 800 253 525
1143 Pausalne prispevky na vykon funkcie p.m. p.m. p.m.
Clénok 114 - Stcet 298 900 287 800 253723
115 Nadcasy
1150 Nad¢asy p.m. p.m. p.m.
Clanok 115 - Sucet p.m. p.m. p.m.
117 Dopinkové sluzby
1171 Externi timo¢nici a konferenéni technici p.m. p.m. p.m.
1175 Prechodni zamestnanci 172700 440 000 352 569
Clénok 117 - Sudet 172700 440 000 352 569
118 Rézne vydavky stvisiace s naborom a preloZenim
personalu
1180 Rdzne vydavky na nabor zamestnancov 51000 104 100 50 131
1181 Cestovné vydavky 8300 18 100 4054
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Poznamky

Sluzobny poriadok Uradnikov Eurépskych spoloGenstiev, konkrétne ¢lanok 8 prilohy VII.

Tieto prostriedky su urené na pausalnu nahradu cestovnych nékladov Uradnika a doCasného zamestnanca, jeholjej
manzelky/manzela a zavislych osob z miesta zamestnania do miesta pdvodu. Vyska tychto rozpoctovych prostriedkov sa
zniZila v désledku aktualizicie planu pracovnych miest a rozpoctovych prostriedkov pre zmluvnych zamestnancov.

Sluzobny poriadok Uradnikov Eurdpskych spoloCenstiev, konkrétne &lanok 14 prilohy VII.
Tieto prostriedky sU urené na pausalne prispevky na vykon funkcie pre tradnikov a do€asnych zamestnancov, ktorym v
suvislosti s pInenim povinnosti pravidelne vznikaju reprezentatné vydavky.

Sluzobny poriadok Uradnikov Eurdpskych spologenstiev, konkrétne ¢lanok 56 a priloha VI.

Tieto prostriedky su uréené na pau3élne platby a nahrady na zaklade hodinovej sadzby pre nad&asy odpracované
Uradnikmi a do&asnymi zamestnancami v kategériach AST a miestnymi zamestnancami, ak tieto nad¢asy nie je mozné
kompenzovat nahradnym volnom v sulade so stanovenymi predpismi.

Finanéna nahrada pre timo¢nikov v slobodnom povolani prenajatych prekladatelskym strediskom na zabezpelenie
timocenie na presne stanovené konferencie v pripade, Zze by Komisia nedokézala poskytnut svoje timoénicke sluzby.
Okrem odmeny tato nahrada zahffia prispevky do systému Zivotného, zdravotného a urazového poistenia a poistenia pre
pripad smrti. Pre timo¢nikov v slobodnom povolani, ktorych miesto podnikania nie je v mieste zamestnania, sa z tychto
prostriedkov uhrddza cestovné vydavky a pausalny cestovny prispevok.

Tieto prostriedky su urené na pokrytie vydavkov tykajucich sa prechodnych zamestnancov.
ViySka vypoéitana pre 6 prechodnych zamestnancov (3 miesta AST3 na obdobie Sest mesiacov a 3 miesta AST1 na
obdobie osem mesiacov).

Sluzobny poriadok Uradnikov Eurdpskych spoloCenstiev, konkrétne ¢lanky 27 az 31 a 33.

Tieto prostriedky su urené na pokrytie nakladov v stvislosti s ndborom zamestnancov.

Na rok 2012 ide v suvislosti s troma vyberovymi konaniami o naklady na uverejnenie ozndmenia, cestovné vydavky a
pausalne prispevky pre 15 uchadzaCov v ramci kazdého konania a lekarske prehliadky vratane réntgenového vySetrenia.
Pocet vyberovych konani sa znizil zo 6 v roku 2011.

SluZobny poriadok Uradnikov Eurdpskych spologenstiev, konkrétne Elanky 20 a 71, ako aj Clanok 7 prilohy VII.

Tieto prostriedky su uréené na pokrytie cestovnych vydavkov Uradnikov a ostatnych zamestnancov (vratane ich
rodinnych prisludnikov) v stvislosti s nastupom do zamestnania alebo odchodom z prekladatel'ského strediska.

ViySka tychto prostriedkov bola odhadnuta na zéklade priemernych vydavkov na kazdého zamestnanca v r. 2010
vynasobenych pravdepodobnym podétom novych, resp. odchadzajucich stalych zamestnancov, ktory sa ofakava v r.
2010. Znizenie v r. 2012 vznika v dbsledku nizSich priemernych vydavkov v r. 2010 v porovnani s r. 2009, ktory bol
zakladom pre rozpocet na rok 2011.
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Opravny

Hlava .
Kapitola Nézov Rozpoctové . rt:72p : 1°1et Vysledok plnenia
Clanok prostriedky 2012 C. v, na rozpoctu 2010
Polozka rozpoétovy rok
2011
1182 Prispevok na usidlenie, presidlenie a pri preloZeni 65 000 75300 33 364
1183 Viydavky na stahovanie 20400 40 600 9263
1184 Docasné denné diéty 138 300 140 000 117 565
Clénok 118 - Stcet 283 000 378 100 214 377
119 Opravné koeficienty a tupravy odmien
1190 Opravné koeficienty 500 600 p.m.
Clénok 119 - Sudet 500 600 p.m.
KAPITOLA 11 - SUCET 25112 900 24.878 900 22603 934
13 SLUZOBNE CESTY A CESTOVANIE
130 Sluzobné cesty a cestovanie
1300 V}/Qayky na' sluzobné cesty, sluzobné cestovanie a iné 40000 90 000 69 379
suvisiace vydavky
Clénok 130 - Sudet 40 000 90 000 69 379
131 Sluzobné cesty a cestovanie suvisiace so Skoleniami
1310 Vydavky na sluZzobné cesty suvisiace so Skoleniami 30 000 40000 41 392
Clénok 131 - Stcet 30000 40 000 41392
KAPITOLA 13 - SUCET 70 000 130 000 110 771
14 SOCIALNA A ZDRAVOTNA INFRASTRUKTURA
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Poznamky

Sluzobny poriadok Uradnikov Eurépskych spolocenstiev, konkrétne ¢lanky 5 a 6 prilohy VII. Tieto prostriedky su uréené
na pokrytie prispevkov na usidlenie pre Uradnikov a doasnych zamestnancov, ktori po nastupe do zamestnania boli
nuteni zmenit svoje bydlisko alebo ktori sa po skonéeni pracovného pomeru prestahujd na iné miesto. Rozdiely medzi
jednotlivymi rokmi zavisia od fluktuacie zamestnancov, ako aj od miesta pévodu novych a odchadzajlcich zamestnancov.

Sluzobny poriadok Uradnikov Eurépskych spoloCenstiev, konkrétne ¢lanky 20 a 71, ako aj ¢lanok 9 prilohy VII.

Tieto prostriedky su uréené na pokrytie vydavkov na stahovanie pre uradnikov a do€asnych zamestnancov, ktori po
nastupe do zamestnania alebo po prelozeni na iné miesto zamestnania boli nuteni zmenit svoje bydlisko alebo ktori sa
po definitivnom skon&eni pracovného pomeru prestahuiju na iné miesto.

Viypocet sa zaklada na priemernej vyske vydavkov na stahovanie v r. 2010 vynasobenej 6 stahovaniami v r. 2012.

SluZobny poriadok uradnikov Eurdpskych spologenstiev, konkrétne clanky 20 a 71, ako aj €lanok 10 prilohy VII.

Tieto rozpo&tové prostriedky su uréené na doéasné denné diéty pre Gradnikov a do&asnych zamestnancov, ktori mézu
dokazat, Ze boli niteni zmenit miesto bydliska pri nastupe do pracovného pomeru (aj v pripade preloZenia na iné
miesto).

Znizenie v r. 2012 suvisi s niz8im poctom novych zamestnancov.

Sluzobny poriadok Uradnikov Eurdpskych spoloCenstiev, konkrétne Elanky 64 a 65. Tieto rozpoCtové prostriedky su
uréené na vyrovnanie dosledkov aplikacie opravnych koeficientov a pripadnych Gprav odmien dradnikov a do¢asnych
zamestnancov, ako aj na nadcasy.

Tieto prostriedky su urené na pokrytie cestovnych vydavkov, na platby dennych diét na sluzobné cesty a aj na dalSie
alebo mimoriadne vydavky v spojeni so sluzobnymi cestami stalych zamestnancov v zaujme prekladatelského strediska
a v sulade s ustanoveniami sluzobného poriadku uradnikov Europskych spologenstiev. ZniZenie v r. 2012 je dosledok
optimalizacie organizovania sluzobnych ciest, ktora viedla k zniZeniu nakladov.

Tieto prostriedky su urené na pokrytie nakladov na sluZzobné cesty suvisiace so Skoleniami mimo Luxemburska.
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Opravny

Hlava .
Kapitola Nézov Rozpoctové . rt:72p : 1°1et Vysledok plnenia
Clanok prostriedky 2012 C. v, na rozpoctu 2010
Polozka rozpoétovy rok
2011
140 SOCIALNA A ZDRAVOTNA INFRASTRUKTURA
1400 Restauracie a jedalne 37500 39000 42 591
Clénok 140 - Stcet 37 500 39000 42 591
141 Lekarska sluzba
1410 Lekarska sluzba 39 400 30000 26 000
Clénok 141 - Stcet 39400 30000 26 000
142 Iné vydavky
1420 Iné vydavky 250 400 200 500 210000
1421 Vztahy medzi zamestnancami 12000 24 000 17 916
Clénok 142 - Stdet 262 400 224500 227916
KAPITOLA 14 - SUCET 339 300 293 500 296 507
15 MOBILITA
152 Mobilita
1520 Mobilita zamestnancov p.m. p.m. p.m.
Uradnici strediska do¢asne prideleni do narodnej spravy,
1521 do medzinarodnych organizécii alebo do verejnych p.m. p.m. p.m.
institlcii alebo podnikov.
Clénok 152 - Sucet p.m. p.m. p.m.
KAPITOLA 15 - SUCET p.m. p.m. p.m.
16 SOCIALNE SLUZBY
160 Socialna starostlivost
1600 Ugelova vypomoc p.m. p.m. p.m.
Clénok 160 - Sucet p.m. p.m. p.m.
162 Iné vydavky
1620 Iné vydavky p.m. p.m. p.m.
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Poznamky

Tieto rozpoctové prostriedky su uréené na naklady spojené s beznou prevadzkou restauracii, bufetov a jedalni, a to na
Udrzbu vybavenia a zariadeni, dod&vanie vybavenia atd.

Vypocet sa zaklada na spotrebe za rok 2010 vynasobenej valorizaciou v r. 2011 a 2012. Znizenie v r. 2012 je vysledkom
opatreni na znizenie nakladov v r. 2011.

Sluzobny poriadok Uradnikov Eurépskych spoloGenstiev, konkrétne ¢lanok 59 a ¢lanok 8 prilohy 1.

U&ast vo vybore pre socialnu &innost. Odhad sa zaklada na odhade Uradu pre infradtruktiru a logistiku Eurépskej
komisie.

Tieto rozpocCtové prostriedky st uréené na finanénu podporu akejkolvek iniciativy na zlepSenie socialnych vztahov medzi
zamestnancami roznych narodnosti, na ini podporu a prispevky pre zamestnancov, ako aj na organizaéné néklady v
suvislosti s recepciami pre zamestnancov. ZniZenie na jedno hlavné spolo¢enské podujatie pre zamestnancov za rok.

Tieto rozpoCtové prostriedky su uréené na vydavky tykajuce sa do€asného preloZenia alebo doasného pridelenia
radnikov a do€asnych zamestnancov prekladatelského strediska do ndrodnych (vnutrodtatnych) alebo medzindrodnych
0ganov.

Tieto rozpoCtové prostriedky su uréené na vydavky tykajuce sa do€asného preloZenia alebo dogasného pridelenia
uradnikov a do€asnych zamestnancov prekladatelského strediska do ndrodnych (vnutrodtatnych) alebo medzindrodnych
oganov.

Tieto prostriedky su ur€ené na hmotnu vypomoc pre zamestnancov, byvalych zamestnancov alebo pozostalych po
zosnulom zamestnancovi, ktori sa nachadzaju v tazkej situacii.

Tieto prostriedky st urené na pomoc rodinam, vydavky pre novych prichddzajlcich zamestnancov, na pravnu pomoc,
dotacie pre skautov a sprievodcov a na prispevok pre sekretariat zdruZenia rodic¢ov.
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Opravny

Hlava .
Kapitola Nézov Rozpoctové . rt:72p : 1°1et Vysledok plnenia
Clanok prostriedky 2012 C. . ’na rozpoctu 2010
Polozka rozpoétovy rok
2011
Clénok 162 - Sucet p.m. p.m. p.m.
163 Predskolské zariadenie
1630 Predskolské zariadenie 142 900 122 700 99 000
Clanok 163 - Sucet 142 900 122 700 99 000
164 Dodato¢na pomoc pre osoby s postihnutim
1640 Dodatoéna pomoc pre osoby s postihnutim 2000 4000 p.m.
Clénok 164 - Sucet 2000 4000 p.m.
KAPITOLA 16 - SUCET 144900 126 700 99 000
17 RECEPCIE A REPREZENTACNE PODUJATIA
170 Recepcie a reprezenta¢né podujatia
1700 Viydavky na recepcie a reprezentaéné podujatia 3000 3000 2602
Clanok 170 - Sucet 3000 3000 2602
KAPITOLA 17 - SUCET 3000 3000 2602
19 DOCHODKY
190 Déchodky
1900 Déchodky a odchodné p.m. p.m. p.m.
Clénok 190 - Sudet p.m. p.m. p.m.
KAPITOLA 19 - SUCET p.m. p.m. p.m.
Hlava 1 - Sticet 25670 100 25432100 23112814
BUDOVY, VYBAVENIE A INE PREVADZKOVE
VYDAVKY
2 INVESTICIE DO NEHNUTELNEHO MAJETKU,
PRENAJOM BUDOV A SUVISIACE NAKLADY
200 Investicie do nehnutelného majetku, prendjom budov
a stvisiace naklady
2000 Prenajom budov a sUvisiace naklady 1490 500 1202 100 1170613
Clanok 200 - Stdet 1490 500 1202 100 1170613
201 Poistenia
2010 Poistenia 11000 10 500 9228
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Poznamky

Tieto prostriedky st uréené na finanény prispevok prekladatelského strediska na naklady sUvisiace so starostlivostou o
deti zamestnancov strediska v jasliach, ktoré nie su riadené Komisiou. Odhad na rok 2012 poskytnuty Eurépskym
parlamentom.

Tieto prostriedky st urené pre zdravotne postihnutych zamestnancov v aktivnom pracovnom pomere, ich
manZelov/manzelky a nezaopatrené deti, ktori vyCerpali ndrok na pomoc na narodnej Urovni na uhradenie inych nez
zdravotnych vydavkov, ktoré boli uznané za nevyhnutné a ktoré vyplyvaju z postihnutia a su naleZite dolozené dokladom.

Tieto prostriedky su urené na pokrytie vydavkov na recepcie, reprezentaCnych vydavkov a inych vydavkov na
reprezentacné Ucely.

Tieto prostriedky su urené na déchodky a odchodné.

Tieto rozpoctové prostriedky su uréené na najomné budov alebo &asti budov a parkovisk, ktoré vyuziva prekladatelské
stredisko. ZvySenie v rozpoCtovom riadku zahffia obnovu miestnosti pre server (285 000 EUR).

Tieto prostriedky su urené na poistné tykajlce sa budov alebo Casti budov, ktoré vyuZiva prekladatelské stredisko.
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Opravny

Hlava .
Kapitola Nézov Rozpoctové . rt:72p : 1°1et Vysledok plnenia
Clanok prostriedky 2012 C. v, na rozpoctu 2010
Polozka rozpoétovy rok
2011
Clénok 201 - Stcet 11000 10 500 9228
202 Voda, plyn, elektricka energia a kurenie
2020 Voda, plyn, elektricka energia a kdrenie 52 000 40 000 42 500
Clénok 202 - Stdet 52 000 40 000 42500
203 Upratovanie a udrzba
2030 Upratovanie a Udrzba 193 000 181400 182 509
Clénok 203 - Stcet 193 000 181 400 182 509
204 Vybavenie priestorov
2040 Vlybavenie priestorov 20 000 26 000 17 336
Clénok 204 - Sudet 20000 26 000 17 336
205 Bezpecénost' a strazenie budov
2050 Bezpecnost a strazenie budov 83100 75000 81279
Clénok 205 - Sudet 83100 75000 81279
206 Nadobudanie nehnutelného majetku
2060 Nadobudanie nehnutelného majetku p.m. p.m. p.m.
Clénok 206 - Sucet p.m. p.m. p.m.
Vydavky predchadzajice nadobudnutie alebo
208 . o ,
postavenie nehnutelného majetku
2080 Vydavky,predchac.jzajuce nadobudnutie alebo postavenie 358 300 12 000 5977
nehnutelného majetku
Clénok 208 - Sudet 358 300 12 000 5977
209 Iné vydavky
2090 Iné vydavky p.m. p.m. p.m.
Clénok 209 - Sudet p.m. p.m. p.m.
KAPITOLA 20 - SUCET 2207 900 1547 000 1509 442
21 VYPOCTOVA TECHNIKA
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Tieto rozpoctové prostriedky su uréené na Uhradu beznej spotreby energie.

Tieto rozpo&tové prostriedky su uréené na pokrytie nékladov na upratovanie (pravidelné upratovanie, naklady na kupu
Cistiacich prostriedkov, umyvanie, pranie, chemické Cistenie atd.), nakladov na udrzbu technického vybavenia a
zariadenia (vytahy, kirenie, klimatizaéné zariadenie atd.) a nakladov na odvoz odpadu.

Tieto prostriedky su urené na pokrytie vybavenia priestorov a na opravy v budovach.

Tieto prostriedky su urené na pokrytie roznych vydavkov na strazenie a bezpe¢nost budov, a to na zmluvy upravujlce
straZenie priestorov, prendjom a vymeny hasiacich pristrojov, ndkup a Udrzbu protipoZiarnych zariadeni, vymenu vystroja
pre Uradnikov, ktori pracuji ako dobrovolni hasiéi, naklady na vykonavanie zakonom predpisanych in3pekcii.

Tieto prostriedky su urené na naklady suvisiace s pripadnym nakupom budovy ako sidla strediska.

Tieto rozpoétové prostriedky su uréené na vydavky na znalecké posudky v oblasti nehnutefného majetku: tri tyZzdne
poradenstva, cena na zaklade ramcovej zmluvy, podpora projektu renovovania NHE.
ZvySenie v rozpo¢tovom riadku zahffia obnovu miestnosti pre server (340 305 EUR).

Tieto rozpoétové prostriedky su uréené na pokrytie inych beznych vydavkov, ktoré neboli Specificky stanovené v Ziadnej
polozke, napriklad spravnych vydavkov inych nez na energie (vodu, plyn a elektricki energiu), udrzbu, mestské dane a
pridruZzené vydavky.
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Opravny

Hlava .
Kapitola Nézov Rozpoctové . rt:72p : 1°1et Vysledok plnenia
Clanok prostriedky 2012 C. . ’na rozpoctu 2010
Polozka rozpoétovy rok
2011
210 Informaéné technolégie
9100 Naku’p, udrzb,a, prt'a\{aszka pogtacoveho hardvéru a 1438000 1130000 1241103
softvéru a s tym stvisiace prace.
Clénok 210 - Stcet 1438 000 1130 000 1241103
212
2120 Squ,by ex'temy'chvdodavatellov na pre\’/adzkovame, 1153 000 1210000 1344 428
zavadzanie a Udrzbu softvérov a systémov
Clénok 212 - Stcet 1153 000 1210 000 1344 428
KAPITOLA 21 - SUCET 2591000 2340 000 2585 531
22 HNUTELNY MAJETOK A SUVISIACE VYDAVKY
220 Technické inStalacie a elektronické vybavenie
kancelarii
2200 Nové vybavenie 5000 10 000 5008
2201 Vymena p.m. p.m. p.m.
2202 Prengjom 5000 1000 p.m.
2203 Udrzba, pouzivanie a oprava 2000 3000 202
2204 Kancelarske vybavenie 3000 5000 4113
Clénok 220 - Stcet 15000 19000 9323
221 Nabytkové vybavenie
2210 Nové vybavenie 15000 12 000 27 220
2211 Viymena 5000 5000 5938
2212 Udrzba, pouzivanie a oprava 2000 2000 p.m.
Clénok 221 - Stdet 22000 19000 33 158
223 Vozovy park
2230 Nové vybavenie vozového parku p.m. p.m. p.m.
2232 Prenajom dopravnych prostriedkov 25600 26 400 22713
2233 Udrzba, prevadzkovanie a opravy dopravnych prostriedkov 4000 9300 2623
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Poznamky

Tieto rozpoctové prostriedky su uréené na nakup alebo lizing poéitatového hardvéru, vyvoj softvéru, softvéru alebo
Udrzbu softvérovych balikov a na rézny pocitadovy tovar, atd. ZniZenie v r. 2012 stvisi so menSim objemom nakupu
hardvéru a softvéru vzhladom na vy3Sie investivie v r. 2011.

ZvySenie v rozpoctovom riadku zahffia obnovu miestnosti pre server (228 000 EUR).

Tieto prostriedky su uréené na externy personal v oblasti vypoctovej techniky (operatori, spravcovia, systémovi inZinieri
atd.). Vzhladom na odhad prijmov prebehlo preskimanie projektov, ktoré viedlo k znizeniu vydavkov stvisiacich s IT.
ZvySenie v rozpoctovom riadku zahffia obnovu miestnosti pre server (246 000 EUR).

Tieto rozpoctoveé prostriedky su ur€ené na nakup zakladného kancelarskeho vybavenia na skladovanie dokumentacie, na
archivaciu a spravu posty (kopirovacie stroje, faxy, skenery, atd.).

Nakup vybavenia a zariadeni z tychto prostriedkov je podla stanovenych postupov podmieneny vyradenim vybavenia a
zariadeni, ktoré sa nahradzaju.

Tieto rozpoctové prostriedky su uréené na prenajom faxov, kopirovacich strojov a réznych technickych zariadeni.
Tieto rozpo&tové prostriedky su uréené na Udrzbu a opravy vybavenia a zariadeni.

Tieto prostriedky su uréené pokrytie nepredvidanych vydavkov v suvislosti s kancelarskym vybavenim.

Tieto prostriedky su uréené na nakup nabytku.
Tieto prostriedky su urené na vymenu nabytku v désledku ergonomického auditu.

Tieto prostriedky su uréené na Udrzbu a opravy nabytkového vybavenia.

Tieto rozpotové prostriedky su uréené na nakup sluzobného vozidla pre potreby prekladatelského strediska.

Tieto prostriedky su uréené na dlhodoby prenajom sluzobného vozidla, ako aj na prilezitostné prenajimanie vozidiel podla
potreby.

Tieto prostriedky su uréené na pokrytie nakladov na prevadzku a udrzbu dopravnych prostriedkov, ako aj nakladov
spojenych s vyuZivanim hromadnej dopravy.
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Opravny

Hlava .
Kapitola Nézov Rozpoctové . rt:72p : 1°1et Vysledok plnenia
Clanok prostriedky 2012 C. v, na rozpoctu 2010
Polozka rozpoétovy rok
2011
Clénok 223 - Stcet 29600 35700 25336
225 Vydavky spojené s dokumentaciou a kniZnicou
2250 KniZniény fond, nakup knih 10 000 10 000 8120
Osobitné knizni¢né, dokumentacné a reprodukéné
2251 M p.m. p.m. p.m.
materialy
2252 Predplatné novin a ¢asopisov 9000 9000 9790
2253 Slovniky pre prekladatelov 2500 2500 1477
2254 Viydavky na vézbu a konzervovanie kniznych diel. p.m. p.m. p.m.
Clénok 225 - Stdet 21500 21500 19 387
KAPITOLA 22 - SUCET 88 100 95 200 87 204
23 BEZNE SPRAVNE VYDAVKY
230 Pisacie a kancelarske potreby
2300 Pisacie a kancelarske potreby 20 000 30 000 42 318
Clénok 230 - Stcet 20 000 30000 42 318
232 Poplatky za finan¢né sluzby
2320 Bankové poplatky 4500 5500 3633
2321 Kurzové straty p.m. p.m. p.m.
Clénok 232 - Stdet 4500 5500 3633
233 Vydavky na pravne zastupovanie a poradenstvo
2330 Vydavky na pravne zastupovanie a poradenstvo 5000 5000 3191
Clanok 233 - Sucet 5000 5000 3191
234 Néhrady Skody
2340 Néahrady Skody p.m. p.m. p.m.
Clénok 234 - Stdet p.m. p.m. p.m.
235 Iné prevadzkové vydavky
2350 Rdzne poistenia 10 500 10 000 8226
2352 Rozne vydavky na interné schodze 1500 1500 2072
2353 Stahovanie Utvarov 10 000 10 000 10 000
2359 Iné vydavky 4500 900 6 600
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Poznamky

Tieto prostriedky su uréené na obstaranie kniznych publikécii, dokumentaénych materialov a inych publikacii.
Tieto prostriedky su urené na nakup Specialneho vybavenia pre kniznice.
Tieto prostriedky su urené na pokrytie nakladov na predplatné a na nakup novin a ¢asopisov podla potreby strediska.

Tieto prostriedky su urené na nakup slovnikov.

Tieto rozpoctové prostriedky su ur€ené na pokrytie nakladov na viazanie knih a iné prace potrebné na konzervovanie
kniznych diel a Casopisov.

Tieto prostriedky su uréené na nakup papiera a kancelarskych potrieb.

Tieto rozpoctové prostriedky su ur€ené na bankové poplatky a naklady na pripojenie na medzibankovu telekomunikacénu
siet.

Tato polozka je uréena na vyrovnanie kurzovych strat, ktoré prekladatelskému stredisku vzniknd pri hospodareni s
rozpo&tom, ak sa nedaju kompenzovat' kurzovymi ziskami.

Tieto prostriedky su uréené na pokrytie predbeznych vydavkov na pravne zastupovanie a poradenstvo a sluzby pravnikov
alebo inych odbornikov.

Tieto rozpoctové prostriedky su uréené na naklady, ktoré vzniknl prekladatelskému stredisku v suvislosti s nahradami
$kdd, a na naklady vyplyvaijuce z obCianskopravnej zodpovednosti strediska.

Tieto rozpo&tové prostriedky st uréené na celkové poistenie, na poistenie zodpovednosti za Skody (ruéenie), na poistenie
proti kradeZi, na poistenie pefiaZznej zodpovednosti G¢tovnikov a spravcov zélohovych tétov.

Tieto rozpoctové prostriedky su uréené na vydavky suvisiace s organizaciou internych schédzi.
Tieto prostriedky su uréené na vydavky na stahovanie v rdmci budov.

Tieto rozpoctové prostriedky st uréené na iné prevadzkové vydavky, ktoré nie st zahrnuté v ostatnych poloZkéach.
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Opravny

Hlava .
Kapitola Nézov Rozpoctové . rt:72p : 1°1et Vysledok plnenia
Clanok prostriedky 2012 C. v, na rozpoctu 2010
Polozka rozpoétovy rok
2011
Clanok 235 - Stdet 26 500 22 400 26 898
239 Medziinstitucionalne sluzby
2390 Prekladatel'ské sluzby poskytované Komisiou p.m. p.m. p.m.
2391 TimocCenie p.m. p.m. 5000
2392 Administrativna pomoc poskytovana Komisiou 130 100 140 200 120 350
2393 Publikacie 27000 27000 34 550
2394 Sirenie informacii p.m. 5000 6 688
Clénok 239 - Stdet 157 100 172 200 166 588
KAPITOLA 23 - SUCET 213 100 235 100 242628
24 POSTOVNE POPLATKY A TELEKOMUNIKACIE
240 Postovné
2400 Postové a poplatky za doruovanie 47 900 49 300 42 156
Clénok 240 - Sucet 47 900 49 300 42156
241 Telekomunikacie
2410 Telefén, telegraf, telex1 r(’)zlhlas, televizia a predplatné a 295 000 285 000 249 203
poplatky za telekomunikacie
Clanok 241 - Sucet 295 000 285000 242 203
KAPITOLA 24 - SUCET 342900 334 300 284 359
25 VYDAVKY NA SCHODZE A ZASADNUTIA
250 Vydavky na schédze a zasadnutia
2500 Schoddze a zasadnutia vo vSeobecnosti 5000 10 000 11274
Clanok 250 - Sudet 5000 10 000 11274
255 Rozliéné vydavky spojené s organizaciou konferencii,

kongresov a schédzi a s uc¢astou na nich
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Poznamky

Tieto rozpoctové prostriedky su uréené na prekladatelské sluzby vratane prepisovania poskytnuté Komisiou v mene
prekladatel'ského strediska.

Tieto rozpoCtové prostriedky su uréené na pokrytie timoénickych sluzieb, ktoré budu prekladatelskému stredisku
Uétované, predovSetkym inymi uradmi a agentdrami SpoloCenstva.

Clanok 12 nariadenia (ES) &. 2965/94 o zriadeni prekladatelského strediska.
Tieto rozpodtové prostriedky su uréené na administrativnu pomoc od Komisie pre prekladatel'ské stredisko.

Tieto rozpoCtové prostriedky su uréené na pokrytie nakladov na uverejnenie rozpo¢tu prekladatel'ského strediska, spravy
o €innosti a inych oznamov a propagacnych materiélov.

Tieto rozpoétové prostriedky st uréené na pokrytie véetkych nakladov suvisiacich s polozkou ,Sirenie informacii“, najma
na vydavky na reklamu a marketing (katalogy, brozury, reklamné tlaciva, prieskumy trhu atd.) a vydavky na poskytovanie
informacii verejnosti a zakaznikom a na im uréend pomoc (perd a ceruzky s logom prekladatelského strediska, USB
kituce s logom, atd.) Naklady spojené s tiagenim dokumentov zahrnuté do polozky 2393.

Tieto rozpoCtové prostriedky su uréené na postovné a poplatky za doruéovanie vratane poplatkov za odoslanie postovych
balikov.
ZvySenie stvisi s CastejSim vyuZivanim doporugenych zasielok alebo expesnej kuriérskej sluzby (DHL).

Tieto rozpoctové prostriedky st uréené na naklady sUvisiace s telefonnymi hovormi (naklady na sukromné telefénne
hovory st priamo strhdvané zo mzdy), na pracu z domu (teleworking), pausaine poplatky na prenos Udajov a
komunikéaciu, a na vydavky suvisiace s telekomunikaénym vybavenim. ZvySenie v rozpoctovom riadku zahffia obnovu
miestnosti pre server (31 000 EUR).

Tieto prostriedky st uréené na cestovné vydavky, diéty, vydavky na presun a na néklady suvisiace s inymi formalitami,
ktoré vzniknU expertom a navstevnikom, ¢lenom medziinstitucionalnych vyborov, ked su pozvani na porady, zasadnutia
vyborov, pracovnych skupin a na pracovné seminare.
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Opravny

Hlava .
Kapitola Nézov Rozpoctové . rt:72p : 1°1et Vysledok plnenia
Clanok prostriedky 2012 C. v, na rozpoctu 2010
Polozka rozpoétovy rok
2011
2550 Rozliéné vydavk)f sp'OJene' s organlzac!ou konferencii, 5 000 5 000 33 442
kongresov a schddzi a s U¢astou na nich
Clénok 255 - Stdet 5000 5000 33 442
KAPITOLA 25 - SUCET 10 000 15000 44716
26 RIADENIE STREDISKA
260 Vydavky na schédze a zasadnutia
2600 Zasadnutia spravnej rady 20 000 25000 14 500
Clénok 260 - Stdet 20 000 25000 14 500
261 Organizacia zasadnuti spravnej rady
2610 Organizacia zasadnuti spravnej rady 12 000 12 000 8155
Clanok 261 - Sucet 12000 12000 8155
265 TImocenie
2650 Timocenie 60 000 75000 60 000
Clénok 265 - Stcet 60 000 75000 60 000
KAPITOLA 26 - SUCET 92 000 112 000 82 655
07 INFORMACIE: AKVIZICIA, ARCHIVOVANIE,
PRODUKCIA A DISTRIBUCIA
270 Limitované konzultacie, stidie a prieskumy
9700 Limitované konzultacie, Studie a prieskumy 25 000 26 000 66 834
Clénok 270 - Stcet 25000 26 000 66 834
KAPITOLA 27 - SUCET 25000 26 000 66 834
Hlava 2 - Sticet 5570000 4704 600 4903 369
PREVADZKOVE VYDAVKY
30 EXTERNE PREKLADATELSKE SLUZBY
300 Externé prekladatel'ské sluzby
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Poznamky

Tieto rozpoctové prostriedky st uréené vydavky spojené s organizaciou konferencii, kongresov a schédzi a s ucastou na
nich. Su ur€ené aj na pokrytie nakladov spojenych s organizaciou zasadnuti do takej miery, do akej nie s pokryté v
ramci existujlcej infrastruktdry (napr. organizovanych v budove JMO, atd'.).

Rozpoétové prostriedky na pokrytie cestovnych vydavkov a diét &lenov spravnej rady, ktori su pozvani na zasadnutia,
stretnutia vyborov a pracovnych skupin.

Rozpoctové prostriedky na pokrytie vydavkov na organizaciu zasadnuti spravnej rady.

Tieto prostriedky s urené na pokrytie timoénickych sluzieb, ktoré budl prekladatelskému stredisku uétované hlavne
inymi uradmi a agentdrami SpoloCenstva v stvislosti so zasadnutiami spravnej rady.

Tieto rozpoCtové prostriedky su uréené na umoznenie konzultécii, $tadii a prieskumov odbornikom v spravnej oblasti,
konkrétne na hodnotiace spravy a odmeny pre externych konzultantov.
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Opravny

Kv::’)ai:;a Nézov Rozpoétové (;_r:72p : ﬁetna Vysledovk plnenia
Clanok prostriedky 2012 . rozpoctu 2010
Polozka rozpoétovy rok
2011
3000 Externé prekladatelské sluzby 12124 300 12997 700 14 322 062
Clénok 300 - Sudet 12124 300 12997 700 14 322 062
KAPITOLA 30 - SUCET 12 124 300 12997 700 14 322 062
31 VYDAVKY NA MEDZIINSTITUCIONALNU
SPOLUPRACU
310 Vydavky na medziinstitucionalnu spolupracu
3100 gi;;koos:/t;]( ;l))lfssttii medziin3titucionalnej spoluprace v 687 000 705 000 697 490
Clénok 310 - Sucet 687 000 705000 697 490
KAPITOLA 31 - SUCET 687 000 705 000 697 490
Hlava 3 - Sucet 12 811 300 13702 700 15019 552
10 REZERVY
100 DOCASNE ROZPOCTOVE PROSTRIEDKY
1000 Docasné rozpoctové prostriedky
10000 S;thxi ggeoiz)rés;i\t/\cl): zamestnavatela do déchodkového o, pam. pm.
10001 Rezerva na nadobudnutie nehnutelného majetku p.m. p.m. p.m.
10002 Rezerva na nepredvidané udalosti. p.m. p.m. p.m.
10003 Rezervny fond na zachovanie stability cien p.m. 3134 000 p.m.
10004 Rezerva na staly fond predfinancovania p.m. p.m. 2166 300
10005 Rezerva na nedorieSené zvy3enie platov p.m. p.m. p.m.
10006 Rezerva na mimoriadne investicie. p.m. 4325700 774 864
Clénok 1000 - Sucet p.m. 7459700 2941164
KAPITOLA 100 - SUCET p.m. 7459700 2941164
Hlava 10 - Stcet p.m. 7459700 2941164
CELKOVY SUCET| 44051 400 51 299 100 45976 899
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Poznamky

Tieto rozpoCtové prostriedky su urené na pokrytie vydavkov suvisiacich so sluZzbami externych poskytovatefov
jazykovych sluZieb, a to: preklad ochrannych znamok a dokumentov Spoloenstva, reviziu a modifikacie prekladov a
jazykovu Upravu, ako aj na terminologicku pracu (preklad zoznamov vyrazov).
ZniZenie v r. 2012 je dosledkom predpokladaného znizenia objemu prekladov.

Tieto rozpoCtové prostriedky su ur€ené na vydavky tykajice sa &innosti, o ktorych rozhoduje Medziinstitucionalny vybor
pre preklad a timoé&enie (ICTI) s ciefom podporit medziin&titucionalnu spolupracu v jazykovej oblasti.

Rezerva vytvorena ako doCasné rozpoétové prostriedky na platbu prispevkov zamestnavatela do déchodkového systému
Spolo€enstva. NevyZaduje sa Ziadna rezerva, pretoZe rozpo¢tové prostriedky na tento rok su zahrnuté do polozky 1 1 3
4.

Rezerva na vytvorenie staleho fondu na predfinancovanie, ako je uvedené v &lanku 59a nariadenia o rozpoctovych
pravidlach prekladatelského strediska. V ¢lanku 58 ods. 2 podrobnych pravidiel na vykonavanie nariadenia o
rozpoctovych pravidlach sa ustanovuje, Ze minimalna prahova hodnota staleho fondu sa rovna aspon 4/12 rozpoctovych
prostriedkov v danom rozpoctovom roku.

Spor sa vyriesil v r. 2010, a preto nie s potrebné Ziadne rozpoctové prostriedky.
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