Il-Lussemburgu, 05.07.2022

REF.: CDT-AD5-2022/02
TRADUTTUR BULGARU
GRAD: AD5
DIPARTIMENT: TRADUZZJONI - Tagsima tal-Lingwi 1 Finno-Ugrici, Balti¢i u Slavonici
POST TAL-IMPJIEG: |L.-LUSSEMBURGU

I¢-Centru tat-Traduzzjoni ghall-Korpi tal-Unjoni Ewropea gie stabbilit fl-1994 biex jipprovdi servizzi tat-
traduzzjoni ghad-diversi korpi tal-Unjoni Ewropea. Huwa bbazat fil-Lussemburgu. Mill-istabbiliment tieghu,
ix-xoghol tac-Centru zdied konsiderevolment u issa ghandu tim ta’ madwar 110 tradutturi.

F’konformitd mal-Artikolu 11 tad-deéizjoni taé-Centru tat-Traduzzjoni i jistipula dispozizzjonijiet ta’
implimentazzjoni generali dwar il-pro¢edura li tirregola l-ingagg u l-uzu ta’ persunal temporanju skont |-
Artikolu 2(f), i¢-Centru tat-Traduzzjoni ged jorganizza procedura tal-ghazla biex jistabbilixxi lista ta’ rizerva'
ghar-reklutagg ta’ persunal temporanju? bhala tradutturi li I-lingwa prinéipali taghhom tkun il-Bulgaru
(“lingwa principali” tfisser I-ilsien nattiv jew lingwa li taghha I-applikanti jkollhom gharfien ekwivalenti). II-
kompiti taghhom se jinkludu t-traduzzjoni ta’ testi mill-Ingliz u lingwi uffi¢jali ohrajn tal-Unjoni Ewropea ghall-
Bulgaru u r-revizjoni ta’ testi tradotti minn kuntratturi esterni ghall-Bulgaru.

A. Kriterji tal-Ghazla:
Sabiex ikun eligibbli biex jippartecipa f'din il-procedura tal-ghazla, I-applikant irid, fid-data tal-ghelug ghall-
applikazzjonijiet online (02.08.2022), jissodisfa r-rekwiziti li gejjin:

(1) Kriterji ta’ Eligibbilta:
= ikun ¢ittadin ta” wiehed mill-Istati Membri tal-Unjoni Ewropea;
= kwalifiki: ikollu livell ta” edukazzjoni li jikkorrispondi ghal studiji universitarji mitmuma ta’ mill-
ingas tliet snin attestati permezz ta’ diploma?;
= gharfien ta’ lingwi:
- Lingwa 1 (lingwa principali): gharfien perfett tal-Bulgaru (Livell C24),
- Lingwa 2 (l-ewwel lingwa sors): gharfien e¢cellenti tal-Ingliz (Livell C1 jew oghla),
- Lingwa 3 (it-tieni lingwa sors): gharfien tajieb hafna tal-Franciz jew tal-Germaniz
(Livell B2 jew oghla).

(2) Kompetenzi u hiliet specifici
Dan li gej ikun ta’ vantagg:

1 L-istess lista ta’ rizerva tista’ tintuza ghar-reklutagg ta’ persunal temporanju skont |-Artikolu 2(b) u ta’ persunal bil-kuntratt skont
I-Artikolu 3(a) tal-Kondizzjonijiet tal-Impjieg applikabbli ghall-Adenti I-Ohra tal-Unjoni Ewropea. Il-lista ta’ rizerva tista’ tigi
kondiviza wkoll ma’ agenziji ohrajn tal-UE fkaz ta’ htigijiet ta’ servizz.

2 |l-membri tal-persunal intern impjegati bhala persunal temporanju skont I-Artikolu 2(f) tas-CEOS (grupp ta’ funzjonijiet AD)
jistghu juzaw din il-pubblikazzjoni biex japplikaw bhala mezz ta’ pubblikazzjoni interna.

3 Se jigu kkunsidrati biss id-diplomi u ¢-¢ertifikati li jkunu nghataw fl-Istati Membri tal-UE jew li huma s-suggett ta’ certifikati ta’
ekwivalenza mahruga mill-awtoritajiet fl-Istati Membri msemmija.

4 |l-livelli definiti skont il-Qafas Komuni Ewropew ta’ Referenza ghal-Lingwi: Apprendiment, Taghlim, Valutazzjoni (QKERL).



= Gharfien ta’ mill-ingas lingwa uffi¢jali wahda tal-Unjoni Ewropea barra mil-lingwi 1, 2 u 3
(ara A(1)) ikun ta’ vantagg (Spanjol, Cek, Daniz, Germaniz, Estonjan, Grieg, Franciz,
Irlandiz, Taljan, Malti, Kroat, Latvjan, Litwan, Ungeriz, Netherlandiz, Pollakk, Portugiz,
Rumen, Slovakk, Sloven, Finlandiz u Zvediz);

= gharfien tajjeb tal-ghodda ghat-Traduzzjoni Assistita mill-Kompjuter (Computer Aided
Translation);

= esperjenza ta’ xoghol ta’ mill-ingas sitt xhur bhala traduttur;

= esperjenza ta’ xoghol bhala traduttur ma’ istituzzjoni tal-Unjoni Ewropea jew
organizzazzjoni internazzjonali.

B. Procedura tal-Ghazla:
(1) STADJU TA’ PRESELEZZJONI:
L-istadju ta’ preselezzjoni se jsir fzewg partijiet:

o L-ewwel parti se tkun ibbazata fuq il-kriterji ta’ eligibbilta msemmija hawn fuq (ara A(1)), u hija
mahsuba biex tistabbilixxi jekk |-applikant jissodisfax il-kriterji ta’ eligibbilta obbligatorji kollha
u r-rekwiziti formali kollha stipulati fil-pro¢edura ta’ applikazzjoni. L-applikanti li ma
jissodisfawx dawn il-kriterji ma jigux accettati.

o |[t-tieni parti se tqis |-esperjenza professjonali u I-punti indikati taht “Kompetenzi u hiliet

mehtiega: 10).

I-Kumitat tal-Ghazla se jistieden ghal ezami bil-miktub u intervista lill-20 applikant li jghaddu mill-istadju ta’
preselezzjoni u jgibu I-ahjar marki.

(2) L-ISTADJU TAL-GHAZLA:
L-istadju tal-ghazla se jsir fzewq partijiet:
(@) Ezami bil-miktub li jikkonsisti minn:

(i) traduzzjoni mill-Ingliz (lingwa 2) ghall-Bulgaru (l-uzu ta’ dizzjunarji mhux elettronici li jgibu
maghhom [-applikanti ghat-test huwa permess) ta’ test ta’ madwar 25 linja sabiex jigu evalwati
l-aptitudnijiet generali u I-hiliet lingwisti¢i tal-applikanti sa fejn dan huwa mehtieg ghat-twettiq
tal-kompiti taghhom, u I-kompetenzi specifi¢i b’referenza ghall-profili taghhom. Hin allokat: 1
siegha.

(ii) traduzzjoni mill-Germaniz jew mill-Frangiz (lingwa 3) ghall-Bulgaru (l-uzu ta’ dizzjunarji mhux
elettronici li jgibu maghhom l-applikanti ghat-test huwa permess) ta’ test ta” madwar 25 linja
sabiex jigu evalwati l-aptitudnijiet generali u I-hiliet lingwisti¢i tal-applikanti sa fejn dan huwa

taghhom. Hin allokat: 1 siegha.

(iii) revizjoni ta’ test tradott mill-Ingliz (lingwa 2) ghall-Bulgaru (ta’ madwar 25 linja, -uzu ta’
dizzjunarji mhux elettronici li jgibu maghhom |-applikanti ghall-ezami huwa permess) sabiex jigu
evalwati l-aptitudnijiet generali u I-hiliet lingwisti¢i tal-applikanti sa fejn dan huwa mehtieg ghat-
twettiq tal-kompiti taghhom, u I-kompetenzi specifi¢i b'referenza ghall-profili taghhom. Hin
allokat: 30 minuta.

Kull ezami bil-miktub se jigi mmarkat minn 20 marka (marka minima mehtiega: 12).

Jekk I-applikant ma jghaddix mill-ezami (i), l-ezamijiet (i) u (iii) mhux se jigu mmarkati. Jekk |-applikant jghaddi
t-test (i) izda jehel mit-test (ii), it-test (iii) mhux se jigi mmarkat.



(b) Intervista mal-Kumitat tal-Ghazla biex tkun evalwata I-adegwatezza tal-applikanti biex iwettqu
d-dmirijiet deskritti hawn fug. L-intervista se tiffoka wkoll fuq I-gharfien specjalizzat tal-applikanti
u l-kapacita taghhom li jahdmu f'ambjent multikulturali. Hin allokat: 45 minuta.

Jekk joghgbok kun af li I-applikanti li jkunu ghaddew it-test bil-miktub biss jigu mistiedna ghal intervista.

L-intervista se ssir fil-parti I-kbira bl-Ingliz. Lingwi ohra jistghu jigu ttestjati skont id-dikjarazzjoni dwar |-
gharfien tal-lingwi maghmula mill-kandidati.

L-intervista se tigi mmarkata minn 20 punt (marka minima mehtiega: 12).
It-test bil-miktub u l-intervista se jsiru fil-Lussemburgu jew b’mod remot.
L-applikanti mistiedna ghat-testijiet se jirCievu l-informazzjoni rilevanti kollha fi Zzmien debitu.

Ladarba |-ezamijiet bil-miktub u l-intervista jkunu gew immarkati, il-Kumitat tal-Ghazla jfassal lista ta’ rizerva
bl-applikanti li jkunu ghaddew fordni alfabetika. L-applikanti li jkunu ghaddew huma I-applikanti li jkollhom
kemm marka minima mehtiega aggregata fl-ezami bil-miktub kif ukoll marka minima mehtiega fl-intervista
(ara |-punti (a) u (b)). L-applikanti ghandhom jinnotaw li I-inkluzjoni flista ta’ rizerva ma tiggarantixxix ir-
reklutagg.

Dawk I-applikanti li jigu mistiedna ghat-test iridu jissottomettu, fil-jum tal-intervista, id-dokumenti ta’ sostenn
rilevanti li jikkorrispondu mal-informazzjoni mdahhla fil-formola tal-applikazzjoni, jigifieri kopji tal-ID jew
passaport, kopji tad-diplomi, certifikati u dokumenti ta’ sostenn ohra li jaghtu prova tal-kwalifiki u tal-
esperjenza professjonali taghhom u li juru bi¢-¢ar id-dati tal-bidu u tat-tmiem, il-funzjoni u n-natura ezatta
tad-dmirijiet taghhom, e¢¢. Jekk it-testijiet isiru b’'mod remot, l-applikanti jistghu jibaghtu kopja tad-
dokumenti ta’ sostenn mitluba hawn fuq permezz ta’ email fuq E-Selection@cdt.europa.eu.

Qabel ma jistabbilixxi I-lista ta’ rizerva, il-Kumitat tal-Ghazla se janalizza d-dokumenti ta’ sostenn tal-
kandidati li jkunu ghaddew mill-intervista u mit-testijiet bil-miktub.

Madankollu, gabel jigi konkluz il-kuntratt, l-applikanti maghzula se jkollhom jipprovdu I-kopji originali u dawk
icCertifikati tad-dokumenti rilevanti kollha li jaghtu prova tal-kriterji ta’ eligibbilta.

IIHista ta’ rizerva tkun valida ghal 12-il xahar mid-data tal-istabbiliment taghha u tista’ tigi estiza skont id-
diskrezzjoni tal-Awtorita ta¢-Centru tat-Traduzzjoni awtorizzata sabiex tikkonkludi I-kuntratti ta’ impjieg.

C. Reklutagg:
Skont is-sitwazzjoni bagitarja, I-applikanti li jkunu ghaddew jistghu jigu offruti kuntratt ta’ tliet snin (li jista’
jerga’ jiggedded) fkonformita mal-Kondizzjonijiet tal-lmpjieg applikabbli ghall-Agenti I-Ohra tal-Unjoni
Ewropea. Jista’ jkun mehtieg li I-applikant maghzul ikollu japplika ghal approvazzjoni tas-sigurta, soggetta
ghal-livell ta’ kunfidenzjalita tax-xoghol imwettaqg.
L-applikanti maghzula sejrin jigu reklutati fil-grupp ta’ funzjonijiet/grad AD 5. Is-salarju baziku fix-xahar
ghall-grad AD 5 (stadju 1) huwa EUR 5 130.98. Minbarra s-salarju baziku, il-membri tal-persunal jistghu
jkunu intitolati ghal diversi benefi¢¢ji, bhall-beneficéju tal-familja, il-benefi¢éju ta’ espatrijazzjoni (16 % tas-
salarju baziku), e¢c.

Barra minn hekk, sabiex ikun eligibbli u gabel ma jinhatar, |-applikant maghzul irid:
= ikun issodisfa kwalunkwe obbligu impost fuqu mil-ligijiet li jirrigwardaw is-servizz militari;
= ikun issodisfa r-rekwiziti tal-karattru ghall-kompiti involuti (igawdi drittijiet shah bhala ¢ittadin)?;

5 L-applikanti jridu jipprovdu certifikat ufficjali i jikkonferma li ma ghandhomx rekord kriminali.
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= jghaddi minn ezami mediku mwettaq mi¢-Centru tat-Traduzzjoni sabiex jigu ssodisfati r-
rekwiziti tal-Artikolu 12(2) tal-Kondizzjonijiet tal-lmpjieg applikabbli ghall-Adenti I-Ohra tal-
Unjoni Ewropea.

D. Procedura ta’ Applikazzjoni:

L-applikanti  interessati ~ jridu  jimlew l-applikazzjoni  online  taghhom  fug  Systal
(https://aa251.referrals.selectminds.com/?Iset=en_US) sal-iskadenza.

Nirrakkomandaw bis-shih li [-applikanti ma jistennewx sal-ahhar ftit jiem biex japplikaw. L-esperjenza wriet
i s-sistema tista’ tkun mghobbija Zzejjed aktar ma toqrob id-data tal-gheluq ghall-applikazzjonijiet.
Ghaldagstant jista’ jaghti I-kaz li jkun difficli tapplika fil-hin.

OPPORTUNITAJIET INDAQS

I¢-Centru tat-Traduzzjoni huwa impjegatur li jhaddan politika ta’ opportunitajiet indags u jirrekluta applikanti
irrispettivament mill-eta, ir-razza, il-konvinzjoni politika, filosofika jew religjuza, il-generu jew l-orjentazzjoni
sesswali, id-dizabilitajiet, l-istat Civili jew is-sitwazzjoni tal-familja.

INDIPENDENZA U DIKJARAZZJONI TA’ INTERESSI

|d-detentur tal-impjieg se jkun mitlub jaghmel dikjarazzjoni ta’ impenn li jagixxi b'mod indipendenti fl-
interess pubbliku u jaghmel dikjarazzjoni fir-rigward ta’ kwalunkwe interess li jista’ jkun ikkunsidrat ta’
pregudizzju ghall-indipendenza tieghu/taghha.

E. Informazzjoni Generali
RIEZAMI — APPELL — ILMENTI

L-applikanti li jikkunsidraw li ghandhom ragunijiet ghal ilment rigward decizjoni partikolari jistghu, fi
kwalunkwe hin tal-pro¢edura tal-ghazla, jitolbu aktar dettalji rigward din id-decizjoni mill-President tal-
Kumitat tal-Ghazla, jibdew procedura ta’ appell jew iressqu Iment lill-Ombudsman Ewropew (ara I-
Anness |).

TALBIET MINN KANDIDATI GHAL ACCESS GHAL INFORMAZZJONI LI TIKKONCERNAHOM

L-applikanti involuti fi proc¢edura tal-ghazla ghandhom id-dritt specifiku ta’ actess ghal ¢erta informazzjoni
li tikkon¢ernahom direttament u individwalment. L-applikanti li jitolbu dan jistghu ghaldagstant jigu pprovduti
b’informazzjoni supplimentari relatata mal-partecipazzjoni taghhom fil-pro¢edura tal-ghazla. L-applikanti
jridu jibaghtu talbiet bhal dawn bil-miktub lill-President tal-Kumitat tal-Ghazla fi zmien xahar minn meta jigu
nnotifikati bir-rizultati taghhom fil-pro¢edura tal-ghazla. It-twegiba tintbaghat fi zmien xahar. It-talbiet se jigu
indirizzati filwaqgt li titgies in-natura kunfidenzjali tal-procedimenti tal-Kumitat tal-Ghazla skont ir-
Regolamenti tal-Persunal.

PROTEZZJONI TAD-DATA PERSONALI

I¢-Centru tat-Traduzzjoni (bhala I-korp responsabbli mill-organizzazzjoni tal-procedura tal-ghazla) se
jizgura li d-data personali tal-applikanti tkun ipprocessata kif mitlub mir-Regolament (UE) 2018/1725 tal-
Parlament Ewropew u tal-Kunsill tat-23 ta’ Ottubru 2018 dwar il-protezzjoni ta’ persuni fizi¢i fir-rigward tal-
ipprocessar ta’ data personali mill-istituzzjonijiet, korpi, ufficcji u agenziji tal-Unjoni u dwar il-moviment liberu
ta’ tali data, u li jhassar ir-Regolament (KE) Nru 45/2001 u d-Degizjoni Nru 1247/2002/KE (GU L 295,
21.11.2018, p. 39). Dan japplika b’'mod partikolari ghall-kunfidenzjalita u ghas-sigurta ta’ tali data.

|l-kandidati ghandhom id-dritt i jirrikorru fi kwalunkwe hin ghand il-Kontrollur Ewropew ghall-Protezzjoni
tad-Data (edps@edps.europa.eu).

Jekk joghgbok ara avviz specifiku dwar il-privatezza.
ANNESS1  TALBIET GHAL RIEZAMI — PROCEDURI TA’ APPELL — [LMENTI LILL-OMBUDSMAN EWROPEW
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Peress li r-Regolamenti tal-Persunal japplikaw ghall-proceduri tal-ghazla, jekk joghgbok innota i I-
procedimenti kollha huma kunfidenzjali. Jekk fi kwalunkwe stadju tal-procedura tal-ghazla, I-applikanti
jikkunsidraw i l-interessi taghhom ikunu gew pregudikati minn decizjoni partikolari, huma jistghu jiehdu |-
azzjoni li gejja:

|. TALBIET GHAL AKTAR INFORMAZZJONI JEW GHAL RIEZAMI

» Jibaghtu ittra fejn jitolbu aktar informazzjoni jew riezami u tipprezenta I-kaz tieghek |il:
For the attention of the Chair of the Selection Committee CDT-AD5-2022/02

Translation Centre

Batiment Technopolis Gasperich
Office 3077

12 E, rue Guillaume Kroll
L-1882 Luxembourg

fi zmien 10 ijiem kalendarji mid-data tal-konsenja tal-ittra li tinfurmahom bid-decizjoni. lI-Kumitat tal-Ghazla
se jibghat twegiba malajr kemm jista’ jkun.

IIl. PROCEDURI TA’ APPELL

> Ressaq ilment skont I-Artikolu 90(2) tar-Regolamenti tal-Persunal ta’ Uffi¢jali tal-Unjoni Ewropea, fl-
indirizz li gej:
For the attention of the Authority authorised to conclude contracts of employment
CDT-AD5-2022/02

Translation Centre

Batiment Technopolis Gasperich
Office 3077

12 E, rue Guillaume Kroll

L-1882 Luxembourg

|I-limiti ta’ Zmien biex jinbdew dawn iz-zewg tipi ta’ procedura (ara r-Regolamenti tal-Persunal kif emendati
bir-Regolament (UE, Euratom) Nru 1023/2013 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill (GU L 287 tad-
29.10.2013, p. 15 - http://www.europa.eu /eur-lex) jibdew mill-mument i I-applikanti jigu nnotifikati dwar |-
att li allegatament jippregudika I-interessi taghhom.

Jekk joghgbok innota li I-Awtorita awtorizzata biex tikkonkludi [-kuntratt ta’ impjieg ma ghandhiex is-setgha
li temenda d-decizjonijiet tal-Kumitat tal-Ghazla. B'mod konsistenti [-Qorti dejjem sostniet li d-diskrezzjoni
wiesgha li jgawdu Kumitati tal-Ghazla mhijiex soggetta ghal riezami mill-Qorti sakemm ir-regoli li jirregolaw
il-procedimenti ta’ Kumitati tal-Ghazla ma jkunux inkisru b’mod ¢ar.

lIl. ILMENTI LILL-OMBUDSMAN EWROPEW
» L-applikanti jistghu jipprezentaw ilment il:
European Ombudsman

1 avenue du Président-Robert-Schuman — CS 30403
F-67001 Strasbourg Cedex

skont I-Artikolu 228(1) tat-Trattat dwar il-Funzjonament tal-Unjoni Ewropea u skont il-kundizzjonijiet
stabbiliti fir-Regolament (UE, Euratom) 2021/1163 tal-Parlament Ewropew tal-24 ta’ Gunju 2021 li
jistabbilixxi r-regolamenti u I-kondizzjonijiet generali i jirregolaw it-twettiq tal-obbligi tal-Ombudsman
(Statut tal-Ombudsman Ewropew) u li jhassar id-Decizjoni 94/262/ECSC, KE, Euratom (GU L 253,
16.7.2021, p. 1-10).

Jekk joghgbok innota li I-ilmenti i jsiru lill-Ombudsman ma ghandhom |-ebda effett ta’ sospensjoni fuq
il-perjodu stabbilit fl-Artikoli 90(2) u 91 tar-Regolamenti tal-Persunal sabiex jitressqu Imenti jew biex
jigu sottomessi appelli lill-Qorti tal-Gustizzja tal-Unjoni Ewropea skont I-Artikolu 270 tat-Trattat dwar il-




Funzjonament tal-Unjoni Ewropea. Jekk joghgbok innota wkoll li, skont I-Artikolu 2(3) tar-Regolament
(UE, Euratom) 2021/1163 tal-Parlament Ewropew tal-24 ta’ Gunju 2021 li jistabbilixxi r-regolamenti u
l-kundizzjonijiet generali li jirregolaw it-twettiq tal-obbligi tal-Ombudsman (I-Istatut tal-Ombudsman
Ewropew) u li jhassar id-Decizjoni 94/262/ECSC, KE, Euratom, kull ilment imressaq lill-Ombudsman
irid ikun pre¢edut mill-appro¢¢i amministrattivi xierga lill-istituzzjonijiet u I-korpi kkon¢ernati.



