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Az Eurépai Unié Szerveinek Forditokdzpontja (a tovabbiakban: ,a Forditdkozpont”) 1994-ben j6tt létre
abbdl a celbol, hogy forditasi szolgaltatasokat nyujtson az Eurdpai Unid kilonbozd szerveinek. Székhelye
Luxembourgban talalhatd. Létrejotte 6ta a Forditokdzpont munkaterhelése jelentésen megnétt, és most
koralbeltl 200 embert foglalkoztat.

Az Informatikai osztaly és klléndsen az Infrastruktira részleg igényeinek kielégitése érdekében a
Forditokozpont kivalasztasi eljarast szervez, hogy az Eurdpai Unid egyéb alkalmazottaira vonatkozo
alkalmazasi feltételek 2. cikkének f)pontja szerinti1 ideiglenes alkalmazottak Linux és Docker
adminisztratorként torténd felvétele céljabol tartaléklistat allitson dssze.

A Forditokdzpont know-how-t és szoftvermegoldasokat fejlesztett ki a nagymértékben integralt forditasi
munkafolyamatok és a gépi forditashoz kapcsolédd megoldasok terén. Ezen alkalmazasok tobbsége
jelenleg Windows-on fut. Folyamatban van egy olyan megoldas megvalositasa, amely keretében ezek az
alkalmazasok Linux konténereken futnanak. Figyelembe véve a virtualizacios és konténerizacios piac
fejlédését, a Forditokdzpont Linux/Docker Swarm-orientalt architekturaba kivan beruhazni. Ennek célja,
hogy alkalmazéasait hordozhatova tegye, és csokkentse a hagyomanyos virtualizacios megoldasoktol valo
flggbségét.

Az adatbéazis-kornyezetek (foként Oracle) és a gépi tanulés Linux-alapuak.

A Forditokdzpont tovabba szolgaltatdsokat vezetett be a felhdalapi Azure és AWS kornyezetben.

" Ugyanez a tartaléklista felhasznalhaté az Eurdpai Unié egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazasi feltételek 2. cikkének
b) pontja szerinti ideiglenes alkalmazottak, illetve a 3. cikk a) pontja szerinti szerz8déses alkalmazottak felvételére is. Az
egyéb alkalmazottakra vonatkozd alkalmazasi feltételek 2. cikkének f) pontja értelmében ideiglenes alkalmazottként
foglalkoztatott belsd alkalmazottak (AST besorolasi csoport) belsé palyazati felhivasként vehetik igénybe ezt a kiadvanyt.
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FELADATOK

Az Infrastruktura” részleg vezet6jének kozvetlen iranyitdsa alatt a sikeres palyazonak a kdvetkezéd
feladatokat kell ellatnia:

a) Linux-rendszerek kezelése : szerverek telepitése és konfiguralasa; karbantartas (javitocsomagok,
frissités, felnasznalo- és biztonsagkezelés); monitoring szondak (Icinga2) és naplogydijték (Fluentbeat,
Splunk UF) kezelése; a hosztolt termékinfrastruktarak (SDL Worldserver, Docker stb.) szintjén torténd
adminisztracio.

b) A Docker Swarm konténeres kornyezetek kezelése: a Docker Swarm klaszterek telepitése,
konfiguralasa, karbantartasa; a konténerizalt termékek telepitési ciklusanak kezelése

c) Adatbazis-kezelés : a {6 DBA tamogatasa az alkalmazasok Uj verzidinak kulonboz6 kornyezetekben
(fejlesztés, integracid, elfogadas, éles miikodés) torténé telepitésében és a telepitési ciklus nyomon
kovetésében; az adatbazisok tevékenységének, valamint a megel6z0 és korrekcios intézkedéseknek a
nyomon kovetésében; az adatbazisok teljesitményének nyomon kovetésében és optimalizalasaban;
javitbcsomag-készités és -frissités; biztonsagi mentések kezelése

d) Dokumentacié és képzés: a miszaki dokumentacio és a felhasznéldi kézikdnyvek elkészitése,
valamint képzések biztositasa a Forditokdzpont informatikai kdrnyezetérdl.

A. Kivalasztasi kritériumok :

A kivalasztasi eljarasban azok a palyazok vehetnek részt, akik a palyazatok benyujtasénak hataridejéig,
azaz 2024/09/26-ig megfelelnek a kovetkezd feltételeknek :

(1)  RESZVETELI FELTETELEK

e az Eurdpai Unié valamely tagéllamanak allampolgara;
Képesitések és szakmai tapasztalat :
- oklevéllel igazolt, legalabb kétéves tanulmanyoknak megfeleld, kdzépfokinal magasabb szintii

végzettség, amelyet legalabb haroméves, az ezen eljarasban leirt feladatokhoz kapcsolddd szakmai
tapasztalat kovet,

vagy

- a kozépfokunal magasabb szint(i kepzéshez hozzaférést biztosito, oklevéllel igazolt kozépfoku
vegzettseg, amelyet legalabb hatéves, az ezen eljarasban leirt feladatokhoz kapcsolddd szakmai
tapasztalat kovet

o Nyelvismeret : az Uni6 egyik hivatalos nyelvének alapos ismerete (legalabb C1 szint), és az Uni6 egy
masik hivatalos nyelvének a feladatok ellatdséhoz szilkséges szintli ismerete (legalabb B2 szint)2.

2 Ezeket a szinteket a kdzds eurdpai nyelvi referenciakerettel (CECRL) 6sszhangban hataroztak meg.



(2)  ALAPVETO SZAKMAI KOMPETENCIAK

= Linux-szerverek (RedHat vagy CentOS vagy Ubuntu vagy Debian) kezelésében szerzett, legalabb
egyéves, igazolt szakmai tapasztalat;

= A Docker-konténerizaci6 megoldasanak terlletén szerzett, legaldbb egyéves, igazolt szakmai
tapasztalat;

= Shell/bash scripting és Python terlletén szerzett szakmai tapasztalat;

= Miszaki dokumentacio dsszeallitasaban szerzett szakmai tapasztalat;

= Az angol nyelv ismerete (B2 szint).

(3)  KIVANATOS SZAKMAI KOMPETENCIAK

= A Docker Swarm megoldas ismerete;

= Az Ansible megoldéas ismerete;

= A GitLab termék kezelésének ismerete;

= Relacids adatbazisok kezelése terén szerzett tapasztalat;

= Az informé&ci6s rendszerek biztonsagi gyakorlatainak ismerete;
= A francia nyelv ismerete (legalabb A2 szint).

(4)  NEM SZAKMAI KOMPETENCIAK
e Interperszonalis készségek: csapatmunkara valo képesség, kapcsolattartas, tobbnyelvii kornyezetben
val6 munkavégzés képessége;

o Felelbsségérzet: diszkrécio, titoktartas, fegyelem, elérhetéség, gyors és pontos munkavégzés;

o Szervezési készségek: kilonbozé feladatok kezelésére és prioritdsok meghatarozaséra vald
képesség, modszertani megkdzelités, kezdeményezdkészség, sokoldallsag;

o Alkalmazkodoképesséq: segitbkeszség, fokozott terhelés alatti jo munkavégzés, képesség a
tanulasra és az informatika fejlédéséhez valé alkalmazkodasra.

B. Kivalasztasi eljaras

(1)  ELOVALOGATASI SZAKASZ
Az elbvalogatasi szakasz két részbdl all :

o Az elsé rész a fent emlitett részvételi feltételeken [lasd A(1) pont] alapul, és célja annak
megaéllapitasa, hogy a palyazé megfelel-e valamennyi kotelezGen el6irt részvételi feltételnek, valamint
a palyazati eljarasban meghatarozott ltalanos kovetelményeknek. Az ezen feltételeket és
kévetelményeket nem teljesitd palyazokat kizarjak az eljarasbdl.

o A masodik rész soran a szakmai tapasztalatot és a szakmai kompetenciakat veszik figyelembe
[A(2) pont]. Az elévalogatas soran a palyazok 0-t6l 20-ig terjedd pontszamot kaphatnak (a
tovabbjutashoz szilkséges minimum pontszam: 12 pont).

A kivalasztasi bizottsag azt a 15 palyazot hivja meg a kivalasztasi szakaszba, akik sikeresen teljesitették
az elévalogatasi szakaszt, és a legmagasabb pontszamokat érték el.



(2)  KIVALASZTASI SZAKASZ
A kivalasztasi szakasz két részb6l all :

(i) Egy (angol nyelvi) irasbeli vizsgabdl, amely a kdvetkezbket foglalja magaban :

. Feleletvalasztos teszt és/vagy nyitott kérdések a palyazok altal az A(2) és A(3) pontban emlitett
terlleteken szerzett ismeretek felmérésére.

Rendelkezésre all6 id6 : 1 éra 30 perc.

Az irasbeli vizsgan maximum 20 pont érheté el. Az irasbeli vizsgan elérendd minimalis pontszam 12 pont.

(ii) Felvételi beszélgetés a kivalasztasi bizottsag el6tt, amely keretében a palyazéknak a dokumentum
elején leirt feladatok teljesitéséhez szilkséges képességeit értékelik. Ezenkiviil a felvételi beszélgetésen
konkrétabban ellenérizhetik a palyazok szakismereteit, valamint kompetenciait az A(2), A(3) és
A(4) pontokban emlitett tertileteken.

Felhivjuk a figyelmet arra, hogy csak azokat a palyazokat hivjak be felvételi beszélgetésre, akik az irasbeli
vizsgan elérték a minimélis pontszamot.

A felvételi beszélgetés nagy része angol nyelven zajlik. A palyazok altal megjelolt egyéb nyelvek ismeretét
is ellendrizhetik a beszélgetés soran.

A felvételi beszélgetés korilbeldl 40 percig tart, és maximum 20 pont adhaté ra (minimalisan elérendé
pontszam: 12 pont).

Az irasbeli vizsgéara és a felvételi beszélgetésre Luxembourgban vagy online kerll sor.

A vizsgakra behivott palyazok kellé idében megkapnak minden vonatkozé informéciot.

Az irasbeli vizsga és a felvételi beszélgetés pontozasa utan a kivalasztasi bizottsag elkésziti a sikeres
palyazok érdemeik szerinti sorrend tartaléklistajat. Sikeres palyazonak azok mindstlnek, akik teljesitettek
az irasbeli vizsga minimumkovetelményeit és a felvételi beszélgetés minimumkovetelményeit [lasd B(2)(i)
és B(2)(ii) pontok]. Felhivjuk a palyazdk figyelmét, hogy a tartaléklistara valo felkerilés nem jelent garanciat
az alkalmazasra.

A vizsgakra meghivott palyazoknak a felvételi beszélgetés napjan be kell nyujtaniuk a jelentkezési lapon
szereplé informaciokat alatamasztdé dokumentumokat, nevezetesen az allampolgarsagukat igazol6
okményt, a képesitéseiket és szakmai tapasztalatukat igazolé oklevelek, bizonyitvanyok és egyéb
dokumentumok masolatat, amelyek egyértelmien feltiintetk a munkavégzés kezdetének és
befejezésének datumat, a beosztasukat, a feladataik pontos jellegét stb. Amennyiben a vizsgakat online
bonyolitjak le, a palyazok a fent kért alatimasztdé dokumentumok masolatat e-mailben, a kévetkezd cimre
kuldhetik: E-Selection@cdt.europa.eu.

A tartaléklista 0sszedllitasa elétt a kivalasztasi bizottsag megvizsgélja a felvételi beszélgetésen és az
irasbeli vizsgan sikeresen teljesitd palyazok alatamaszté dokumentumait.

Ezenkivll a szerzédés alairasa elétt a sikeres palyazoknak be kell nyujtaniuk a részveteli feltételek
teljesitéset igazold valamennyi dokumentum eredetijét és hiteles masolatét.

Ha a kivalasztasi vagy felvételi eljaras soran barmikor kiderul, hogy a palyazatban megadott informéciokat
tudatosan meghamisitottak, a palyazot kizarjak az eljarasbol.

A palyazokat szintén ki kell zarni, ha:

- a palyazatok benyujtasanak hataridejéig nem felelnek meg az 6sszes részvételi feltételnek;

- nem nyuijtjak be az el6irt alatdmasztd dokumentumokat.

A tartaléklista 2024. december 31-ig érvényes, és a Forditokdzpont munkaszerzédések megkdtésére
felhatalmazott hatésaganak belatasa szerint meghosszabbithato.
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C. Munkaero-felvétel :

A koltségvetési helyzettél fiiggben a sikeres palyazoknak haroméves (megujithatdé) munkaszerzédést
ajanlhatnak fel az Eurdpai Unié egyéb alkalmazottaira vonatkozd alkalmazasi feltételekkel 6sszhangban.
A feladatkor bizalmas jellegétdl fligg6en a kivalasztott palyazé szaméra elirhatd, hogy személyi
biztonsagi ellendrzésen vegyen részt.

A sikeres palyazokat az AST besorolasi csoport 3. besorolasi fokozataba veszik fel. A havi alapilletmény
az AST3-as besorolasi fokozat esetében (1. fizetési fokozat) 4431,32 EUR. Az alkalmazottak az
alapilletményen kivll tovabbi tamogatasokra, példaul haztartasi tamogatasra, kulfoldi tartozkodasi
tamogatasra (az alapilletmény 16%-a) stb. is jogosultak lehetnek.

Tovabbéa ahhoz, hogy alkalmas legyen a felvételre, a kivalasztott palyazonak a kinevezése el6tt:

= celeget kell tennie a sorkatonai szolgalatra vonatkozd jogszabalyokban el6irt
kételezettségeinek;

= meg kell felelnie a vonatkozd feladatkérh6z kapcsoldédd erkdlcsi kdvetelményeknek
(allampolgari jogait teljes korlien gyakorolhatja)?;

= részt kell vennie a Forditokdzpont altal szervezett orvosi vizsgalaton az Eurdpai Unié egyéb
alkalmazottaira vonatkoz6 alkalmazasi feltételek 12. cikkének 2. bekezdésében foglalt
kovetelmények teljesitése céljabal.

D. Palyazati eljaras :
Az érdekl6d6 palyazdknak a hataridd lejarta el6tt ki kell toltenitik az online jelentkezési lapot a Systal
rendszerben (https://aa251 .referrals.selectminds.com/?Iset=en_US).

Nyomatékosan javasoljuk, hogy a jelentkezéssel ne varjanak az utolsé napokig. A tapasztalat azt
mutatja, hogy a benyuijtasi hatarid6 kozeledtével a rendszer tulterhelt lehet, ami megnehezitheti a
palyazat id6ben torténd benyujtasat.

A palyazoknak a jelentkezési lapon fel kell tintetnitik f6 nyelviket és masodik nyelviket. Ezt az irasbeli
vizsga nyelvének meghatarozasakor fogjak figyelembe venni.

ESELYEGYENLOSEG

A Forditokozpont munkaltatoként elkotelezett az esélyegyenléség mellett, és életkortol, fajtdl, politikai,
filozofiai vagy vallasos meggydz6déstdl, nemtdl vagy szexualis iranyultsagtol, fogyatékossagtol, valamint
csaladi allapottél vagy helyzettél figgetlenll vesz fel palyazokat.

FUGGETLENSEG ES ERDEKELTSEGI NYILATKOZAT

A sikeres palyazonak nyilatkozatban kell kotelezettséget vallalnia arra, hogy fuggetlendl, a kdz
érdekében jar el, ezenkivil nyilatkoznia kell barmely olyan érdekeltségérél, amely fuggetienségére nézve
hatranyosnak tekinthetd.

3 A palyazdknak a biintetlen elééletet igazol6 erkélcsi bizonyitvanyt kell benydjtaniuk.
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E. Altalanos informaciok

FELULVIZSGALAT — FELLEBBEZES — PANASZTETEL

Azok a palyazok, akik ugy itélik meg, hogy nyomos okuk van panaszt emelni egy adott dontéssel
szemben, a kivalasztasi eljaras barmely szakaszaban tovabbi informéaciokat kérhetnek a kivalasztasi
bizottsag elndkétél az adott dontéssel kapcsolatban, fellebbezési eljarast kezdeményezhetnek, vagy
panaszt nydjthatnak be az eurépai ombudsmanhoz (Id. I. melléklet).

A PALYAZOKNAK AZ OKET ERINTO INFORMACIOKHOZ VALO HOZZAFERES IRANTI KERELMEI

A kivalasztasi eljaras keretében a palyazoknak joguk van hozzaférni az ket kozvetlenl, egyénileg
érintd, bizonyos informéciékhoz. E jognak megfeleléen a palyazok igény esetén kiegészitd informéaciokat
kaphatnak a kivalasztasi eljarasban valo részvételiikkel kapcsolatban. A palyazoknak a kivalasztasi
eljaras soran elért eredményukrél sz6l6 értesitéstdl szamitott egy hdnapon belil kell eljuttatniuk erre
iranyuld iradsos kérelmUket a kivalasztasi bizottsag elnokének. Kérelmikre egy honapon belil valaszt
kapnak. A kerelmek kezelése soran figyelembe kell venni a kivalasztasi bizottsag eljarasainak bizalmas
jellegét, a személyzeti szabalyzatban leirtaknak megfelel6en.

SZEMELYES ADATOK VEDELME

A Forditokozpont (a kivalasztasi eljaras megszervezésének felelésekeént) gondoskodik arrél, hogy a
palyazok személyes adatait a természetes személyeknek a személyes adatok unids intézmények,
szervek, hivatalok és Ugynokségek altali kezelése tekintetében valo védelmérdl és az ilyen adatok
szabad aramlasarol, valamint a 45/2001/EK rendelet és az 1247/2002/EK hatarozat hatalyon kivdl
helyezésérél sz06lo, 2018. oktdber 23-i (EU) 2018/1725 eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletnek
megfeleléen kezeljék (HL L 295., 2018.11.21., 39. 0.). Ez kiléndsen az emlitett adatok bizalmas jellegére
és biztonsagara vonatkozik.

A palyazoknak joguk van barmikor az eurdpai adatvédelmi biztoshoz fordulni (edps@edps.europa.eu).
Kérjlk, olvassa el a specialis adatvédelmi nyilatkozatot.
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1. MELLEKLET FELULVIZSGALAT IRANTI KERELEM — FELLEBBEZES — PANASZTETEL AZ EUROPAI
OMBUDSMANNAL

Mivel a kivalasztasi eljarasokra a szemelyzeti szabalyzat iranyado, felhivjuk a figyelmet, hogy valamennyi
jogi eljaras bizalmas jellegi. Amennyiben a palyazok a kivalasztasi eljaras barmely szakaszaban ugy velik,
hogy egy konkrét dontés sértette az érdekeiket, a kovetkezéképpen jarhatnak el:

l. TOVABBI TAJEKOZTATAS VAGY FELULVIZSGALAT IRANTI KERELEM

» Tovabbi tajékoztatas vagy felllvizsgalat iranti kérelem benyujtasa levélben, a palyazé allaspontjanak
kifejtésével, az alabbi cimre:
A 'attention du président du comité de sélection CDT-AST3-2024-03
Centre de traduction
Bétiment Technopolis Gasperich
Bureau 3077
12 E, rue Guillaume Kroll
L-1882 Luxembourg

a dontesrdl értesitd levél elkildésének napjatdl szamitott 10 naptari napon belll. A kivélasztasi bizottsag
a lehetd legrovidebb idén belll valaszol a kérelemre.

Il. FELLEBBEZES

» Az Eurdpai Unié tisztvisel6inek személyzeti szabalyzata 90. cikkének (2) bekezdése szerinti panasz
benyujtasa az alabbi cimen :

A Iattention de I'autorité habilitée a conclure les contrats d’engagement
CDT-AST3-2024-03

Centre de traduction

Bétiment Technopolis Gasperich
Bureau 3077

12 E, rue Guillaume Kroll

L-1882 Luxembourg

A megallapitott hataridék (lasd a személyzeti szabalyzatot https://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CONSLEG:1962R0031:20180101:FR:PDF) attol a naptél
kezdddnek, amikor a palyazok értesitést kapnak az érdekeiket allitblagosan sértd intézkedésrél.

Felhivjuk a palyazok figyelmét, hogy a szerzddéskotésre feljogositott hatdsag nem jogosult a kivalasztasi
bizottsag dontéseinek mddositasara. Allandé itélkezési gyakorlata szerint a Birdsag nem vizsgalja felil a
kivalasztasi bizottsdgok széles korli mérlegelési jogkorének keretében hozott dontéseket, kivéve ha
egyértelmiien megsértették az eljarasaikra iranyadd szabalyokat.

lll. PANASZTETEL AZ EUROPAI OMBUDSMANNAL

> A pélyazdk a kdvetkez6 cimen tehetnek panaszt :

Médiateur européen
1 avenue du Président-Robert-Schuman — CS 30403
F-67001 Strasbourg Cedex

az Eurdpai Unié miikodésérdl szdld szerz6dés 228. cikkének (1) bekezdésével 6sszhangban és az
ombudsman feladatainak ellatdsara vonatkozd szabalyokrél és altalanos feltételekrél (az eurdpai
ombudsman alapokmanya) és a 94/262/ESZAK, EK, Euratom hatarozat hatalyon kivil helyezésérél
sz6l6, 2021. junius 24-i (EU, Euratom) 2021/1163 eurdpai parlamenti rendeletben (HL L 253.,
2021.7.16., 1-10. 0.) megallapitott feltételek szerint.
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Felhivjuk a palyazok figyelmét, hogy az ombudsmanhoz benyujtott panasznak nincs halasztd hatalya
a személyzeti szabalyzat 90. cikke (2) bekezdésében és 91. cikkében a panaszok, illetve az Europai
Unié mikodéserdl szold szerzédés 270. cikke szerint az Eurdpai Unid Birosaga elé terjesztett
fellebbezések benyujtasara megallapitott hataridére nézve. Felhivjuk a palyazok figyelmét arra is, hogy
az ombudsman feladatainak ellatdsara vonatkoz6 szabalyokrol és altalanos feltételekrdl (az eurdpai
ombudsman alapokmanya) és a 94/262/ESZAK, EK, Euratom hatarozat hatalyon kivul helyezésérdl
sz0l6, 2021. junius 24-i (EU, Euratom) 2021/1163 eurdpai parlamenti rendelet 2. cikkének
(3) bekezdése értelmében az ombudsmanhoz panasz kizérdlag az érintett intézményeknél és
szerveknél tett megfelel6 kozigazgatasi lepéseket kovetden nyujthato be.



